M..
G.
m_,

g

Aydinlatma Metinleri

surtm 1.0

BIR)UY ZZ0Z uelizeH
J}"uwoo°}laode



MALATYA TICARET BORSASI Dokiman No  : KVK-2

Sayfa No

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI
AYDINLATMA METINLERI

Yayin Tarihi : 30.06.2022

Sirim :1.0
Hazirlayan: Sistem Onayi: Yirurlik Onayi:
Kisisel Veri Koruma Yoéneticisi Kalite Yoneticisi Genel Sekreter

REViZYON TAKIBI

Revizyon No  :01 Agiklama:
Tarih : 30.06.2022
Dagitim : TUm BolGm ve Birimler

AYDINLATMA METIN BELGELERININ iCERIK VE NITELIGI

Bu Aydinlatma Metin Belgeleri, MALATYA TICARET BORSASI igin yapilan 6698 sayili Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'na Uyumluluk galismalari kapsamindaki bulgu ve degerlendirmeleri icerir.

Bu bulgu ve degerlendirmeler, MALATYA TICARET BORSASI tarafindan ACCERT Sertifikasyon Belgelendirme
Danismanlik Egitim ve Denetim A.$ (ACCERT A.S$.) ile paylasilan bilgi, belge ve beyanlar dlgustinde, KVKK
mevzuati ile verilerin depolanip islendigi ortamlar temel alinarak hazirlanmistir. ACCERT A.S. danigsmanlhk
hizmetini, danismanlik hizmetinin verildigi tarihteki yasal mevzuat ve mevcut dizenlemeler ile MALATYA
TICARET BORSASI'nin kendisi ile paylastigi bilgi ve veriler kapsaminda saglamis olup MALATYA TICARET
BORSASI'nin kendisiyle paylasmadigi veyahut sonradan mevzuat degisikligi, ictihat degisiklikleri gibi
sebeplerle uygulamada ortaya ¢ikacak farkhliklar nedeniyle ACCERT A.$.'nin herhangi bir sorumlulugu
bulunmamaktadir.

Ayrica, bu belgede yer alan degerlendirme ve éneriler tavsiye niteliginde olup 6zellikle verilerin toplanmasi,
islenmesi, aktarilmasi ve yok edilmesi konusundaki idari ve teknik tedbirlerin KVKK duzenlemelerine uygun
bicimde uygulanmasi konusundaki sorumluluk ve riskler MALATYA TICARET BORSASI'nin uhdesindedir. Kisisel
veriler ile ilgili bilgilerin glincel ve dogru olarak islenmesi igin gerekli dnlemlerin alinmasi MALATYA TICARET
BORSASI'nin sorumlugundadir.

KVKK dlzenlemelerinin 6ngérdigu butin tedbirlerin yani sira uygulamadan kaynaklanabilecek risklerin
ybnetimi ve bunlarin énlenmesine igin gerekli denetim sorumlulugu (KVKK Madde 12 (3)) Veri Sorumlusu
olarak MALATYA TICARET BORSASI'na ait olup, ilgili is birimlerinin beyan etmedigi veya eksik beyan ettigi
bilgiler nedeniyle ortaya c¢ikabilecek zararlar basta olmak Uizere, MALATYA TICARET BORSASI'nin
yukumlGliklerini geregdi gibi yerine getiriimesine ragmen diger nedenlerden olusabilecek dogrudan veya
dolayli zararlardan ACCERT A.$. sorumlu degildir.
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2. MALATYA TiCARET BORSASI Aydinlatma Metinleri

MALATYA TICARET BORSASI'nin KVKK Kisisel Verilerin Korunmasi Uyumluluk Projesi kapsaminda tespit edilen
ve ihtiyaca yonelik hazirlanan tavsiye niteligindeki Aydinlatma Metinleri asadida yer almaktadir. [BORSA],
nihai halini olusturup, web sayfasinda yayinlamaktan, ilgili veri sorumlularina géstermekten ve okutmaktan
sorumludur.

[BORSA] ihtiyaclari, kanuni degisiklikler ya da zaman igerisinde siireclerdeki degisiklikler nedeniyle sézkonusu
Aydinlatma Metin’leri her zaman ihtiyaglar dogrultusunda degistirilebilir, gelistirilebilir. Bu nedenle Aydinlatma
Metinleri is sUregleri, veri envanteri vb. durumlardaki gibi belli araliklarla gézden gegirilmelidir.
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2.A. Genel Aydinlatma Metni

MALATYA TICARET BORSASI
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Geregince
WEB SAYFASINA YONELIK AYDINLATMA METNI

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir;

Kimlik Verisi

Ad, soyad, TCKN, dogum tarihi gibi kimlik belgelerinde yer alan bilgiler
iletisim Verisi

E-posta, is telefon numarasi, ev telefon numarasi, cep telefonu, adres
Ozliik Verisi

Unvan, firma adi, bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-¢gikis belgesi kayitlari, mal bildirimi bilgileri,
6zgecmis bilgileri, performans degerlendirme raporlari

Hukuki islem Verisi

Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler, hukuki alacak ve haklarimizin tespiti,
takibi ve borglarimizin ifasi ile kanuni yikimliliklerimiz ve [BORSA’nin] politikalarina uyum kapsaminda
islenen kisisel verileriniz, denetim ve teftis verileri

Miisteri islem Verisi

Cagri merkezi kayitlari, fatura ve dekontlardaki bilgiler

Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Calisan ve ziyaretcilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina ici ve digi kamera kayitlari
islem Giivenligi Verisi

IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, sifre ve parola bilgileri, oturum agma kimligi, sifresi ve
diger guvenlik kodlari

Finans Verisi

Bilango bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri, banka hesabi verileri, fatura bilgileri,
finansal belge ve verileri

Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek ici editim bilgileri, sertifikalar, transkript bilgileri
Pazarlama Verisi

Anket, cerez kayitlari, kampanya c¢alismasiyla elde edilen bilgiler

Gorsel ve igitsel Kayitlar Verisi

Gorsel ve isitsel kayitlar,

Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iligkin bilgiler

Dernek Uyeligi, Vakif Uyeligi, Sendika Uyeligi Verisi
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= Saglk Bilgileri Verisi

Engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, kisisel saglik bilgileri, kullanilan cihaz ve protez bilgileri
= QOzel Nitelikli Kisisel Verisi

Saglik, biyometrik, cezai verileri, dernek, vakif, sendika bilgileri
= Kimliginizi Belirleyebilecek Resimler ve/veya Videolar Verisi

MALATYA TICARET BORSASI ziyaret ettiginizde glivenlik sebebiyle ya da MALATYA TICARET BORSASI organize
ettigi etkinliklere katildiginizda islenen fotograf, video gorintileri ve isitsel veriler, MALATYA TICARET
BORSASI tesislerimizi ziyaret ettiinizde CCTV kayitlari ile islenen gorsel veriler

= MALATYA TICARET BORSASI ile Kendi isteginizle Paylagsmaya Karar Verdiginiz Herhangi Bir Diger Veri

Kendi inisiyatifiniz ile paylastiginiz kisisel veriler, sosyal medya, online platformlar ya da diger mecralar
Uzerinden bize ilettiginiz geri bildirim, gorlsler, talep ve sikayetler, degerlendirmeler, yorumlar ve bunlara
iliskin degerlendirmelerimiz, yiklenmis dosyalar, ilgi alanlari, sizinle is iligkisi kurmadan 6nce ayrintili
inceleme silrecimiz icin verilen bilgiler

= Otomatik Olarak Toplanan Elektronik Veri

Web sitemizi ya da uygulamalarimizi ziyaret ettiginizde ya da kullandiginizda, haber bultenlerimize
ulastiginizda, diger elektronik kanallardan bizimle etkilesimde bulundugunuzda, bize dogrudan ilettiginiz
bilgilere ek olarak bilgisayariniz, cep telefonunuz veya diger erisim cihaziniz tarafindan bize gonderilen
elektronik verileri de toplayabiliriz (6rnek; cihaz donanim modeli, IP adresi, isletim sistemi sirima ve
ayarlari, dijital kanalimizi veya Griinimizu kullanma saat ve sireniz, tikladiginiz linkler, verileri vb.),

= Uye / Miisteri / Tedarikgi Verileri

Hizmetlerimiz g¢ergevesinde birimlerimizin yUrittigu operasyonlar neticesinde veri sahibi Uye, musteri,
tedarikgi ya da Uye, musteri, tedarikci blnyesinde yer alan galisan, imza yetkilisi gibi veri sahipleri hakkinda
elde edilen ve Uretilen bilgiler,

= Olay Yonetim ve Giivenlik Verileri

MALATYA TICARET BORSASI] ¢alisanlarini, yoneticilerini veya yoneticilerini etkileme potansiyeli olan olaylarla
ilgili toplanan bilgiler ve degerlendirmeler, arag plaka ve arag bilgisi, ulasim ve seyahat bilgileri.

[BORSA]; kisisel verilerinizi; web sayfasi ziyaretinizden, is basvurusu formu veya 6zgec¢misinizden,
tarafinizla yapilan gorismelerden, referansinizdan, hukuki mercilerden veya Ugilnci Kkisilerden,
hizmetlerimizi aldiginizda veya kullandiginizda, bize mal sattiginizda ya da hizmet sundugunuzda, haber
biltenlerine veya dergimize abone oldugunuzda, anket, pazarlama iletilerimizi almay tercih ettiginizde,
bizimle web sitemiz, e-posta, sosyal medya platformlari, diger online mecralar ya da telefon vasitasiyla
sikayet ya da geri bildirim yoluyla bizimle iletisime gectijinizde, MALATYA TICARET BORSASI is / staj
basvurusu yaptiginizda, MALATYA TICARET BORSASI egitim, sinav ve sertifika basvurusu yaptiginda,
[BORSA] etkinlik, toplanti, seminer, konferans, etkinlik ve organizasyonlarimiza katildiginizda, Uye,
potansiyel Gye / tedarik¢i / is ortadi / alt isveren olarak herhangi bir amagla bizimle iletisime gectiginizde,
sektdrdeki gelismeler, dedisiklikler konusunda bilgilendirme yaptigimizda, yarattigumauz is sireclerinde
sizinle iletisime gectigimizde, internet, telefon, e-posta araciligiyla, Uyelerimize / musterilerimize 6zel
elektronik uygulamalar vasitasiyla, is etkinliklerimize, egitimlerimize, tanitimlarimiza ve anketlerimize
katildiginiz, mevzuat yukdmlaliklerimizden kaynaklanan belgelerin doldurulmasi veya bizimle baska
herhangi bir sekilde etkilesimde bulundugunuz durumlar ile fiziki, yazili, s6zlu ve elektronik mecralardan
toplamaktadir.

Yukarida sayillmis olunan kigisel verileriniz KVKK 5/2-f maddesi kapsaminda kisisel veri isleme sartlari ve
amaclarina baglh sekilde ve/veya MALATYA TICARET BORSASI mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta
ve islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller diginda, saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle
ilgili veriler gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz acgik rizaniz dogrultusunda iglenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kiginin rizasi olmaksizin iglenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varlidi halinde, ilgili kisinin a¢ik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin

islenmesi mumkuanddr:
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a) Kanunlarda agikga ongorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan Kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinlaginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c) Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili oimasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yikimlGligina yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
d) llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
e) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f) llgili kisinin temel hak ve ézgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kigisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

1.

Calisan Kisi islemleri; MALATYA TICARET BORSASI calisanlari igin is akdi ve mevzuattan kaynakli
yukamlGliklerin yerine getiriimesi, performans degerlendirmesi, yan haklar ve menfaatleri, saglk ile
memnuniyeti ve baghligi sireclerinin, egitim, erisim yetkisi, tcretlendirme ve yetenek / kariyer geligimi
faaliyetlerinin ydritilmesi

Uye iligkilerinin Kurulmasi ve Yénetimi; meslek mensuplariyla gerceklestirilecek faaliyetleri kapsamindaki
is ve islemlerinin ylritilmesi, dye memnuniyetine yonelik faaliyetlerin yiritilmesi, talep / sikayetlerin
takibi, kongre, tanitim ve toplanti organizasyonlarinin yapilimasi,

Tedarikgi / is Ortaklarimizla Sézlesme Siirecinin Yritiilmesi ve Sonuglandiriimasi; meslek mensuplariyla
gerceklestirilecek is ve islemlerinin ydrtttlmesi, kongre, tanitim ve toplanti organizasyonlarinin yapiimasi,
MALATYA TICARET BORSASI sundugu hizmetlerin gergeklestiriimesi, mal ve hizmet tedariki, faturalandirma,
s6zlesme kurulmasi ve ifa edilmesi, s6zlesme sonrasi hukuki islem glvenliginin saglanmasi, mal ve
numune sevkiyatinin saglanmasi, lojistik stireglerin yonetilmesi, Griin ve hizmet gelistiriimesi, yeni teknoloji
ve uygulamalarin dederlendirilmesi ile MALATYA TICARET BORSASI ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve
uygulanmasi, operasyonlarin yonetilmesi (talep, teklif, degerlendirme, siparis, bitcelendirme, sézlesme),
hizmet / Grin / proje kalite suregleri ve operasyonlari neticesinde is sureglerinin organize edilmesi,
[BORSA] ici sistem ve uygulama yonetimi operasyonlari, finans operasyonlari, mali islerin ydnetilmesi, mal
ve hizmet tedariki, web sitesi uygulamalarimiza kayit strecinin yénetilmesi,

Dogrudan Tanitim ve Egitim Sdreglerinin YUurutilmesi; E-posta ve telefon ile hizmetlerimize iliskin tanitim
ve pazarlama bildirimleri yapmak, memnuniyet anketleri yapilmasi, sosyal medya, online platformlar veya
baska mecralar Gzerinden yaptiginiz géris, sikayet ve yorumlarin degerlendirilmesi, dénus yapilmasi,
[BORSA] vyenilikleri ile ilgili musterilerimizi bilgilendirmek, tanitim yapmak, kampanya ve yarisma
calismalarinin yuratilmesi, musteri profillerine yonelik 6zel promosyon faaliyetlerinin kurgulanmasi ve
istenmeyen e-postalarin iletimemesine ydnelik musteri “siniflandirma” ve Kigisel bilgiler vasitasiyla
olusturulacak reklam, tanitim, pazarlama faaliyetlerinin yidritiimesi, kongre, toplanti, seminer, egitim,
sinav, sertifikasyon vb. etkinliklerin organize edilmesi,

iletisim ve destek (talebiniz tzerine); Hizmetlerimizle ilgili bilgi alma taleplerinin yanitlanmasi, iletisim
kanallarimiz araciligiyla gelen taleplere iliskin destek saglanmasi, kayitlarimizin ve veri tabanimizin
guncellenmesi,

Yasal Yukimldluklere Uyum; 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu, 1136 Sayili Avukatlik Kanunu, 1774
Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayil Vergi Usul Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5590
sayili Kanunun 2567 sayili Kanunla degistirilen 86 nci maddesi, 4447 Sayili Kanununun Gegici 10 uncu
maddesinde Diizenlenen Tesvik Uygulamasi, 4857 Sayili is Kanunu, 4875 sayili Dogrudan Yabanci
Yatinmlar Kanunu, 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve
Yénetmelikleri, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu, 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 5684 Sayili
Sigortacilik Kanunu, 6098 Sayili Tirk Borglar Kanunu, 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6331 Sayil isgi
Saghigi ve is Giivenligi Kanunu, 6456 Sayili Kanun Kamu Finansmani ve Borg Yénetiminin Diizenlenmesi
Hakkindaki Kanun ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmundeki Kararnamelerde Dedisiklik Yapiimasina Dair
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10.

Kanun, 6698 Sayil Kisisel Verilen Korunmasi Kanunu, 4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 3308 Sayili
Mesleki Egitim Kanunu, Uriin ihtisas Borsasinin Kurulug, Faaliyet, isleyis, Denetim Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik Tirkiye Uriin ihtisas Borsasinda Aracilik Faaliyetleri ile Aracilarin Gozetimi ve
Denetimi Hakkinda Yénetmelik, Elektronik Uriin Senedi Ydénetmeligi ve fakat bununla sinirli olmamak
Uzere sair mevzuat hiikimleri izin verdigi ve gerektirdigi olgtde ilgili kurum veya kuruluslar; Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Tirkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve
Emekli Sandigi Vakfi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma
ve Altyapi Bakanhgi, T.C. Adalet Bakanhgi, T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, Turkiye Is
Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kurumu basta olmak (izere resmi kurumlar nezdindeki
sureclerin yiritilmesi, faaliyetlerden kaynakl kapasite raporunun hazirlanmasi, gevre izni konusunda bilgi
aktariimasi, kayit tutma ve bilgilendirme ylkumlalUkleri, uyum ve denetim, resmi mercilerin denetim ve
teftisleri, yasal haklarimizin ve davalarimizi takibi ve sonucglandiriimasi, uyum kapsaminda gerekli
sureglerin yuratilmesi, duzenleyici ve denetleyici kurumlarla, yasal diuzenlemelerin gerektirdigi veya
zorunlu kildigi sekilde KVKK’da belirtiimis yasal yukUmlGlUklerin yerine getiriimesini saglamak Uzere
belirlenmis gereklilik ve zorunluluklar kapsaminda,

[BORSA] Menfaatlerinin Korunmasi ve Givenliginin Saglanmasi; [BORSA] cikarlarinin ve menfaatlerinin
korunmasi igin gerekli denetim faaliyetlerinin ylritilmesi, gikar ¢atismasi kontrollerinin yapilmasi, is
iliskisinde olan kisilerin hukuki ve ticari givenliginin temini, [BORSA] cihaz ve varliklarinin korunmasi igin
CCTV kayitlarinin tutulmasi, teknik ve idari glvenlik onlemlerinin alinmasi, sundugumuz hizmetlerin
gelistiriimesi igin gerekli galismalarin yuratlilmesi, isyeri kurallarinin uygulanmasi ve denetlenmesi, kalite
sureglerinin yénetilmesi, sosyal sorumluluk aktivitelerinin planlanmasi ve icrasi, itibarinin ve olusturdugu
glivenin korunmasi, bina i¢i ve disinda meydana gelen tim olay, kaza, sikayet, kayip g¢alinti vb. durumlarin
raporlanarak gerekli midahalenin yapilmasi ve énlem alinmasi, bakim ve onarim yapilmasi sirasinda
olusabilecek tehlikeli durumlar igin uyulmasi gereken kurallarin aktariimasi ve taseronlarin mesleki
yeterliliklerinin 6lciimesi, firma calisanlarinin giris ve ¢ikiglarinin diizenini saglamak ve givenlik agisindan
gerekli bilgileri edinmek, gerekli kalite ve standart denetimlerimizi yapabilmek ya da kanun ve yonetmelikler
ile belirlenmis raporlama vs yuktumlalUklerimizin yerine getirilmesi,

MALATYA TICARET BORSASI Ticari Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi; Biitgelendirme, MALATYA TICARET
BORSASI kisa, orta ve uzun vadede ticari politikalarinin tespit edilmesi, planlanmasi ve uygulanmasi, ticari
ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda; MALATYA TICARET BORSASI
tarafindan yuratilen iletisim, pazar arastirmasi ve sosyal sorumluluk aktiviteleri, satin alma,

Raporlama ve Denetim; MALATYA TICARET BORSASI faaliyetlerinin, i¢ denetim, dis denetim ve raporlama
sureglerinin yUratilmesi,

Hak ve Menfaatlerin Korunmasi; MALATYA TICARET BORSASI aleyhine acilan dava, sorusturma vb. hukuki
hak taleplerine karsl savunma

Ayrica kisisel verilerinizi;

is Kanunu, is Sagligi ve Glvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar ve
mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

= Yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabl hususunda danismanlik alabilmek icin calistigimiz
danigmanlik firmalari ve 6zel istihdam burolari ile paylagabiliyoruz.

= MALATYA TICARET BORSASI denetcilerine, denetim faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri icin bordro
bilgilerini aktarabiliyoruz.

MALATYA TICARET BORSASI icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= gyeri givenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi igin igyeri givenlik birimi ydnetimine
aktarabiliyoruz.

Hukuki yukdmlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz i¢in avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla
mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme ylkimliligimuz gercevesinde
ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

MALATYA TICARET BORSASI idaresi, isin yurattilmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= MALATYA TICARET BORSASI veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca
saklanabilmesi icin ¢alistigimiz arsiv firmalarina aktarabiliyoruz,

= s sireglerinin yiritilmesi amaciyla génderileri kargo firmalarina aktariyoruz.
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Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

ise alim siiregleri boyunca hakkinizda toplanan ve islenen tiim kisisel veriler, ilgili islem veya faaliyet
kapsamindaki saklama sirelerine tabi olarak saklanacaktir. Saklama sireleri ilgili Aydinlatma Metinlerinde yer
almaktadir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirh olmak lzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire gegctikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz lGizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek vel/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggincu Kisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise Kisisel verilerin aktarildidi Gglnci
kisilere bildirilmesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) Kigisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6§renme
ve bunlarin duzeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin igsleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) MALATYA TICARET
BORSAsI'dIr.

S6z konusu haklariniza iligkin taleplerinizi, MALATYA TICARET BORSASI web adresinde adresinde yer alan Veri
Sahibi Basvuru Forumu’nda belirtilen yéntemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu
tarafindan incelenip, en kisa sirede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.
Taleplere iligkin olarak herhangi bir tcret talep edilmemesi esas olmakla birlikte, MALATYA TICARET BORSASI
KVK Kurulu tarafindan belirlenen (cret tarifesi Gzerinden Ucret talep etme hakki sakhdir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin MALATYA TICARET BORSAS| tarafindan kullanilamamasi ile
sonuglanacak bir talepte bulunmasi halinde MALATYA TiCARET BORSASI hizmet ve isleyisinden tam olarak
faydalanamayabilir. Bu kapsamda dogacak her turli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. MALATYA TICARET
BORSASI bu nedenle olusacak veri sahibinin her tirli zarar veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk
Ustelenmeyecektir.
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2.B. Organ Kurulu Uyeleri Aydinlatma Metni

MALATYA TiCARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
ORGAN KURULU UYELERINE YONELIK AYDINLATMA METNI

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda MALATYA TICARET BORSASI (Bundan boéyle kisaca “[BORSA]” olarak
anilacaktir.) “Veri Sorumlusu” sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak
suretiyle, [BORSA] tarafindan belirtilen amaclarla baglantili, sinirli ve olgili sekilde, kaydedilecek,
depolanacak, muhafaza edilecek, kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak
ve KVKK’'nin 6ngordigu sartlarda, yurticinde ve/veya yurtdisinda Gglinclu kigilere aktarilacak, devredilecek,
siniflandirilabilecek ve KVKK'da sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz
bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, sicil no, pasaport no, yabanci kimlik no, mavi kart no

iletisim Verisi

isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Aile Yakininiza veya Calisaniniza ait Veriler

Ad, soyad, cep telefonu, ev adresi, e-posta

Finansal Verisi

IBAN, diger banka hesap ve finansal durum bilgileri, mal bildirimi

Ozliik Verisi

Unvan, 6zge¢mis bilgileri

Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Organ Kurulu Uyelerinin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digi kamera kayitlari
Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdlim, &drenim durumu, tahsili, sertifikalar, profesyonel
yetkinlikler, 6zel ihtisas konusu, yabanci dil bilgisi

Saglik Bilgileri Verisi
Saglik verisi, kan grubu, saglk raporlar
Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligskin bilgiler, diger
inanclarina iligkin bilgiler

Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kigiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari
Dernek / Vakif Verisi

Dernek / Vakif tyeligi, Uye oldugu kuruluslar

Ceza Mahkamiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hiikimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
Biyometrik Verisi

Islak imza, parmakizi
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islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is slreglerinin yuaritilmesi, bilgi glvenligi
sureclerinin yiritilmesi, denetim / etik faaliyetlerinin ylritllmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiritiimesi,
finans ve muhasebe islerinin yiritiimesi, fiziksel mekan givenliginin temini, iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi,
is faaliyetlerinin yurGtiimesi / denetimi, is sireglerinin iyilestirimesine yonelik Onerilerin alinmasi ve
degerlendiriimesi, musteri iligkileri yonetimi sureglerinin yarttilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi,
sponsorluk faaliyetlerinin yiritiimesi, stratejik planlama faaliyetlerinin yiritilmesi, yetkili kisi kurum ve
kuruluglara bilgi verilmesi, yonetim faaliyetlerinin yiratilmesi, BORSA’nIn is stratejilerinin planlanmasi ve
icrasi,| BORSAnin] ve [BORSA] ile is iligkisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glivenliginin
temini icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] organ kurullarindaki Gyeliginizin resmi baslamasi ile Gi¢linci kisilerden
ve yasal mercilerden olmak kaydiyla sahsinizdan internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazil, s6zli ve elektronik
mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2-a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, dernek / vakif Uyeligi verisi, 1slak imza gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda
islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuandar:

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlnliginan
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Birsozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili oimasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yikimlaliginu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kiginin rizasi alinmadan kigisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Organ Kurulu Uyelerimize ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili Kisileri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin ig birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is sreglerinin yaruttilmesi,
[BORSA'nin] ticari velveya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iligkisi
icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Uzere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari gergevesinde islenerek yine Uyelerimiz, web sitesi ziyaretgilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi basta olmak Uzere kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel
kurumlar ile paylasilabilecektir.

1) [BORSA] Organ Kurullari faaliyetlerini ifasindan ve [BORSA] basari hedefleri ve tanitim faaliyetlerinden
dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;

= Organ Kurullarinda yer alan Uyelerin toplantiya davet yazilari
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» Organ Kurullarinda yer alan Gyelerin toplantilara katilimlari

= Organ Kurullarinda yer alan Gyelerin toplantilara katilim analizlerinin yapiimasi
= Organ Kurullarinda yer alan Gyeler ile iliskili stireglerin saglanmasi

= Organ Kurullarinda yer alan Gyeler ile ilgili bilgilerin web Uzerinde yayinlanmasi

»= Organ Kurullarinda yer alan Uyelerinin [BORSA] faaliyetlerinin tanitim, organizasyon, fuar katilimi ve
haber yayimlanmasi faaliyetlerinde bulunulmasi

= BORSA Organlarina segilen ve goérev alan Uyelerinin tanitim ve haber yayimlanmasi faaliyetlerinde
bulunulmasi

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve guvenligi yukuimlulUklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla paylasilacagini

= Vefat, resmi ve dini bayram mesaijlarin gonderilmesi

2) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda
gereklilikleri yerine getirmek amaciyla dzellikle;

= Uyelik Sicil Dosyasinin olusturulmasi
= TOBB Uye Bilgi Sisteminde verilerin tutulmasi
= BORSA organlarinin segiminin yapilmasi
= BORSA organlarinda yer alan tyelerin isimlerinin bildiriimesi
= BORSA organlarinda yer alan tyelerden bazi resmi evraklarin alinmasi
= Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi
3) [BORSA] igerisinde givenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;
= syeri giris cikis kontrolii, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile goriintiileme
= [BORSA’nIn] idaresi, isin ylrittlmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Mevzuati ve diger kanunlar basta olmak lizere, TOBB ve diger
otoritelerce dngorilen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukimlaliklerine uymak

= Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne Bildirim, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yukimlulik
bilgilendirmesinin yapilmasi

amaciyla 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuati, Organ Genel Secim
Prosediirii, 5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 Sayilh Turk Borglar
Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayih Vergi
Usul Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak Uzere sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi dlgide
ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanhgi, T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanlidi, T.C. Adalet Bakanhg,
T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tirkiye is Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu gibi kamu tuzel kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;

= Acil tibbi mtdahaleler ve is saghgi ve guvenligi yukimlaliklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla

[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= gyeri glvenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
glvenlik firmasina, idari isler Birimine aktarabiliyoruz.

Hukuki yukdmlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;
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= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) avukatla / avukatlik
bldrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlaligimuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yiritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= BORSA Yénetim Kurulu, Meclis Uyeleri ve Meslek Komiteleri tiyelerinin tanitildigi katalog basimi igin
anlasmali (firma ismi yazilabilir) matbaa firmalarina aktarabiliyoruz.

= [BORSA] Meclis Toplanti ses ve kamera kayitlarinin desifre ediimesi amaciyla anlasmal (firma ismi
yazilabilir) desifre firmasi ile paylasabiliyoruz.

= [BORSA] toplanti, tanitim ve etkinlik organizasyonu ve koordinasyonu kapsaminda toplu gekilen video,
fotograf vb. gorsel materyalleri web sayfasinda, sosyal medya sayfalarindan, televizyon gibi gorsel
medya ve [BORSA] basili yayimlarinda kullaniimasi (Katalog, dergi, faaliyet raporu vb) amaci ile ilgili
medya firmasi ve kamuoyuyla paylasabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat organizasyonu, ulasim, konaklama vb. sebeplerle
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) seyahat acentesine ve anlagmali (firma ismi yazilabilir)
arag kiralama firmasina aktarabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar haber, istatistik ¢alismalari, anket, kartvizit basimi, otopark kaydi
gibi sebeplerle ilgili konularda calistigimiz firmalara aktarilabilmektedir.

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Riza gobstermeniz halinde kisisel verileriniz, [BORSA’nin] yonetim silreglerinin, is slreclerinin, egitim
siureglerinin, organizasyon ve etkinlik sureglerinin, iletisim slreglerinin ve faaliyetlerin mevzuata uygun
yurGtilmesinin saglanmasi amaciyla ihtiya¢c halinde yurt disi seyahatlerinde, fuar organizasyonlarinda,
egitimlerinde, toplu e-posta goénderimlerinin yapilabilmesinde, vize islemleri asamasinda, yurt disi
organizasyonlarinin saglanmasi i¢in yurt disi yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile gergek ve tlizel kigiler ile
mevzuata uygun guvenlik tedbirlerini almis olmalari kosuluyla paylasilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Organ Kurullarindaki calisma sureniz boyunca hakkinizda toplanan ve islenen tim Kkigisel veriler, organ
kurallari dosyasina aktarilacak ve 6zluk bilgileri kapsamindaki saklama surelerine tabi olarak organ kurul
Uyeligi akdinin sona ermesinden sonra 10 (on) yil saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadiginiz surece belirtilen
amagc ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak tzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sdre bitiminden sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz Uzerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu kisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya

yok edilmesini isteme,
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= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise Kigisel verilerin aktarildigi Gglncu
kigilere bildiriimesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) glin icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin lGizerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan islem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlt zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk tstlenmeyecektir.
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2.C. Yénetim Kurulu Uyeleri Aydinlatma Metni

MALATYA TiCARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
YONETIM KURULU UYELERINE YONELIK AYDINLATMA METNI

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, sicil no, pasaport no, yabanci kimlik no, mavi kart no

iletisim Verisi

isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Aile Yakininiza veya Calisaniniza ait Veriler

Ad, soyad, cep telefonu, ev adresi, e-posta

Finansal Verisi

IBAN, diger banka hesap ve finansal durum bilgileri, mal bildirimi

Ozliik Verisi

Unvan, 6zge¢mis bilgileri

Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Yénetim Kurulu Uyelerinin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve disi kamera kayitlari
Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdlim, &drenim durumu, tahsili, sertifikalar, profesyonel
yetkinlikler, 6zel ihtisas konusu, yabanci dil bilgisi

Saglik Bilgileri Verisi
Saglik verisi, kan grubu, saglk raporlar
Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iligkin bilgiler

Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kigiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari
Dernek / Vakif Verisi

Dernek / Vakif tyeligi, Uye oldugu kuruluslar

Ceza Mahkamiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hiikimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
Biyometrik Verisi

Islak imza, parmakizi

islenebilir.
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Kisisel verilerinizin islenme amaci; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is slreglerinin yirittilmesi, bilgi guvenligi
sureclerinin yuritilmesi, denetim / etik faaliyetlerinin ylrittlmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,
finans ve muhasebe iglerinin yuritilmesi, fiziksel mekan glvenliginin temini, gorevlendirme sireglerinin
yuritilmesi, iletisim faaliyetlerinin yilritilmesi, is faaliyetlerinin ylritilmesi / denetimi, is sireclerinin
iyilestiriimesine ydnelik onerilerin alinmasi ve degerlendiriimesi, musteri iligkileri ydnetimi sdreglerinin
yarutilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi, risk ydnetimi slreclerinin yuritilmesi, stratejik planlama
faaliyetlerinin ylritilmesi, yatinm sireclerinin yiritilmesi, sponsorluk faaliyetlerinin yiritilmesi, stratejik
planlama faaliyetlerinin yiritilmesi, yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, yonetim faaliyetlerinin
yuritilmesi, [BORSA'nin] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile
is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is guvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA] ile iliskinizin kurulmasi esnasinda ve s6z konusu iliskinin devami
suresince, yonetim kurulu Gyeliginizin resmi baglamasi ile sizden, , Uglnci kisilerden ve yasal mercilerden
olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazili, s6zli ve elektronik mecralardan toplamakta ve
islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaglarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, dernek / vakif Uyelidi verisi, i1slak imza, parmakizi gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz acik rizaniz
dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlnligindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yikimltliginu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kiginin rizasi alinmadan Kigisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagcla Aktarilabilecegi

Yénetim Kurulu Uyelerimize ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streglerinin yuritilmesi,
[BORSA'nIn] ticari velveya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iligkisi
icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gizere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari gergevesinde islenerek yine Uyelerimiz, web sitesi ziyaretgilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi basta olmak Uzere kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel
kurumlar ile paylasilabilecektir.

1) [BORSA] Yoénetim Kurulu faaliyetlerini ifasindan ve [BORSA] basari hedefleri ve tanitim faaliyetlerinden

dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;
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= Yonetim Kurulunda yer alan Gyelerin toplantiya davet yazilari

= Yonetim Kurulunda yer alan tyelerin toplantilara katilimlari

= Yonetim Kurulunda yer alan tyelerin toplantilara katim analizlerinin yapilmasi

» Yonetim Kurulunda yer alan tyeler ve galisanlari ile iligkili siireglerin saglanmasi
» Yonetim Kurulunda yer alan tyeler ile ilgili bilgilerin web (izerinde yayinlanmasi

= Yonetim Kurulunda yer alan yelerinin [BORSA] faaliyetlerinin tanitim, organizasyon, fuar katilimi ve
haber yayimlanmasi faaliyetlerinde bulunulmasi

= Yonetim Kurulunda secilen ve gorev alan Uyelerinin tanitim ve haber yayimlanmasi faaliyetlerinde
bulunulmasi

= s iliskisinden kaynaklanan ve tabi oldugu mevzuattan dogan yasal yiikiimliliiklerin yerine getirilmesi
* YoOnetim faaliyetlerinin yerine getiriimesi

= s sirekliliginin saglanmasi ve is faaliyetlerinin planlanmasi ve icra ediimesi

» Risk yonetim faaliyetlerinin gergeklestiriimesi

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve guvenligi yukimlulUklerini yerine getirmek amaciyla is sagligi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluglariyla paylasilacagini

= Vefat, resmi ve dini bayram mesaijlarin gonderilmesi

2) Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda
gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

= YOnetim Kurul Gyelerin isimlerinin bildiriimesi
= Yonetim Kurulunda yer alan Uyelerden bazi resmi evraklarin alinmasi
= Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi
3) [BORSA] igerisinde givenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;
= Girig ¢iIkis kontroll, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile gorintileme
= [BORSA’nIn] idaresi, isin yUruttlmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Mevzuati ve diger kanunlar bagta olmak Uzere, TOBB ve diger
otoritelerce dngorilen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukimluliuklerine uymak

= Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne Bildirim, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yukumlalik
bilgilendirmesinin yapilmasi

amaciyla 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuati, Organ Genel Secim
Prosediirii, 5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 Sayilh Turk Borglar
Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayih Vergi
Usul Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak Uzere sair mevzuat hiktumleri izin verdigi ve gerektirdigi 6lgide
ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanligi, T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanligi, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel
kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;

= Acil tibbi midahaleler ve is saghgi ve guvenligi yukimlalUklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla

[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= gyeri glvenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlasmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
glvenlik firmasina, idari isler Birimine aktarabiliyoruz.
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Hukuki yukUmluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) avukatla / avukatlik
bldrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlaligimuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yiritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= BORSA Yénetim Kurulu, Meclis Uyeleri ve Meslek Komiteleri tiyelerinin tanitildi§i katalog basimi igin
anlasmali (firma ismi yazilabilir) matbaa firmalarina aktarabiliyoruz.

= [BORSA] Meclis Toplanti ses ve kamera kayitlarinin desifre edilmesi amaciyla anlagmali (firma ismi
yazilabilir) desifre firmasi ile paylasabiliyoruz.

= [BORSA] toplanti, tanitim ve etkinlik organizasyonu ve koordinasyonu kapsaminda toplu ¢ekilen video,
fotograf vb. gorsel materyalleri web sayfasinda, sosyal medya sayfalarindan, televizyon gibi gorsel
medya ve [BORSA] basili yayimlarinda kullaniimasi (Katalog, dergi, faaliyet raporu vb) amaci ile ilgili
medya firmasi ve kamuoyuyla paylasabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat organizasyonu, ulasim, konaklama vb. sebeplerle
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) seyahat acentesine ve anlagsmal (firma ismi yazilabilir)
arag kiralama firmasina aktarabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar haber, istatistik ¢alismalari, anket, kartvizit basimi, otopark kaydi
gibi sebeplerle ilgili konularda calistiimiz firmalara aktarilabilmektedir.

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Riza gostermeniz halinde kisisel verileriniz, [BORSA’nin] yonetim silreglerinin, is sireclerinin, egitim
siureglerinin, organizasyon ve etkinlik sureglerinin, iletisim slreglerinin ve faaliyetlerin mevzuata uygun
yurGtilmesinin saglanmasi amaciyla ihtiya¢g halinde yurt disi seyahatlerinde, fuar organizasyonlarinda,
egitimlerinde, toplu e-posta goénderimlerinin yapilabilmesinde, vize islemleri asamasinda, yurt disi
organizasyonlarinin saglanmasi igin yurt disi yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tizel kisiler ile
mevzuata uygun guvenlik tedbirlerini almis olmalari kosuluyla paylasilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Yoénetim Kurulu’'ndaki ¢alisma sureniz boyunca hakkinizda toplanan ve islenen tim Kigisel veriler, yonetim
kurulu dosyasina aktarilacak ve 6zIik bilgileri kapsamindaki saklama surelerine tabi olarak Yénetim Kurulu
Uyeligi akdinin sona ermesinden sonra 10 (on) yil saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadiginiz surece belirtilen
amagc ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak tzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sure bitiminden sonra kisisel verileriniz TOBB tarafindan veya talebiniz tzerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadidini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggiincu kisileri bilme,

= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin dizeltiimesini isteme,
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= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi tG¢incu
kisilere bildiriimesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildidi Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kigi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa sirede ve en ge¢ 30 (otuz) gun igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin lGizerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem lcreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her turlt sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her turli zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.D. Calisan Aydinlatma Metni

MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
GALISANLARA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, sicil no

iletisim Verisi
Ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Aile ve Yakini Verisi

Cocuk Sayisi, bakmakla yikimli kisi bilgileri, acil durumda ulasilacak yakinlarinin bilgileri (adi, soyadi,
telefon numarasi, cep telefonu numarasi, e-postasi, adresi) aile bireylerinin (es, anne, baba, ¢ocuklar ve
kardesler) adi, soyadi, T.C. Kimlik Numarasi, cinsiyeti, dogum tarihi, isyeri / meslek / unvan, egitim durumu,
telefon numarasi, cep telefonu numarasi, e-postasi, adresi, dogum tarihi, uyruk, seri no, aile sira no, cilt
no, kayit no, nifusa kayitli olunan il / ilge / kdy / mahalle, verildigi yer, verilis sebebi, verilis tarihi, mensup
olunan din bilgisi, kan grubu bilgisi, imza, veren makam

Ozliik Verisi

Unvan, goérev, firma adi, bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari, 6zgegcmis
bilgileri, caisma gec¢misi, isveren ismi, referans verisi (adi ve soyadi, telefon numarasi, cep telefonu,
unvani, e-posta adresi), ulasim ve seyahat bilgileri, profesyonel yetkinlikler, mal bildirimi bilgileri, askerlik
durum belgesi, bilgisayar kullanim bilgisi ve seviyesi, egitim / kurs / seminer / sertifika bilgileri, firma ici ve
disinda yapilmis yazih / sdzIU sinav bilgileri, milakat notlari, yabanci dil bilgisi ve seviyesi, aldigi édul /
basari bilgileri, performans degderlendirme raporlari, atama / terfi / nakil bilgisi, yazili savunma ve disiplin
cezasl bilgileri, ise giris belgesi kayitlar, giris ¢ikis loglari, ¢alistigi projeler, is seyahati bilgileri, sirket
yetkilisi / vekili / calisani / stajyeri sifati ile aldigi yetki ve diger sorumluluklar, izine ¢ikis nedeni, izinde
bulunacagdi adres / telefon, BES’den ¢ikis izni, pasaport, vizeler, ara¢ plakasi, ara¢ ruhsati sureti, ara¢ km
bilgisi, ara¢ lokasyonu, trafik cezasi sorgulama sonucu, seyahat edebilirlik, calisan gunlik aktivite verileri,
sehit yakini olma durumu, binilen servis, binilen durak verileri

Hukuki iglem Verisi

Sorusturma, adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler
Miisteri islem Verisi

Cagr merkezi kayitlari, fatura, senet, dekonttaki bilgiler

Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Calisan giris ¢ikis kayit bilgileri, bina i¢i ve disi kamera kayitlari

islem Giivenligi Verisi

Sistemler / ekipmanlar, uygulama yazilimlarina erisim i¢in alinan kullanici adi ve parola, IP adresi, internet
erisim loglari

Risk Yonetimi Verisi

Ticari, teknik, idari risklerin ydnetilmesi i¢in islenen bilgiler
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=  Finansal Verisi

Finansal ve maas detaylari, galisma gun sayisl, izin kidem baz tarihi, izin kidem ilave gun, izin grubu, ¢ikis
/ donUs tarihi, gin, aylik toplam mesaisi, kidem tazminati baz tarih, kidem tazminati ilave giin, grevde
gecgen gln, bordrolar, prim hak edisleri, prim tutarlari, icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg bilgileri,
banka hesap ciizdani, IBAN, Asgari Ge¢im indirimi bilgisi, BES kesintisi, tasinir ve tasinmaz mal bilgileri,
kredi notu ve kredi notunun degisimi

= Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bolim, 6grenim durumu, tahsili, gidilen kurslar, meslek ici egitim
bilgileri, sertifikalar, transkript bilgileri

= Pazarlama Verisi
Anket, cerez kayitlari, kampanya galismasiyla elde edilen bilgiler
»  Gorsel ve isitsel Verisi

= Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotograf ¢ekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi

= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iliskin bilgiler, diger
inanglarina iligkin bilgiler

= Sendika/ Dernek / Vakif Verisi
Sendika / Dernek / Vakif Gyeligi, Gye oldudu kuruluslar
= Saghk Bilgileri Verisi

Saglik verisi, kan grubu, saglik raporlari, engelli raporu, boy, kilo, isbasi saglik raporu, akciger grafisi,
isitme testi, g0z testi, ise giris ve periyodik muayene formlari, hamilelik durumu, hamilelik raporu, sagdlik ve
dogum izni bilgileri, muayene sonuglari, diger saglik verileri (kan, idrar, solunum fonksiyonu, isitme
fonksiyon testleri ve bunlara ait raporlar, vb), ayakkabi numarasi, giysi beden no, engellilik durumuna ait
bilgiler, kisisel saglik bilgileri, kullanilan cihaz ve protez bilgileri, kullanilan ilag bilgileri, sigara ve alkol
kullanim durumu

= Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hiikimli olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
= Biyometrik Verisi

Islak imza, parmakizi
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is sureglerinin yaruttlmesi, acil durum yoénetimi
sureclerinin yarutilmesi, bilgi guvenlidi sureclerinin yarutiimesi, calisan adayl/ stajyer/ 6drenci segcme ve
yerlestirme sureclerinin  yurGtiimesi, calisan adaylarinin basvuru sdreclerinin  ylUrutilmesi, calisan
memnuniyeti ve bagliligi sdreclerinin  yUrttilmesi, calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakl
yukumlaliklerin yerine getirilmesi, ¢alisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri sureclerinin yarutilmesi, denetim/
etik faaliyetlerinin yuratilmesi, egitim faaliyetlerinin yaratiimesi, erisim yetkililerinin yuratiimesi, faaliyetlerin
mevzuata uygun yurGtilmesi, finans ve muhasebe iglerinin yUratilmesi, fiziksel mekan guvenliginin temini,
gOrevlendirme sureglerinin yuratilmesi, hukuk iglerinin takibi ve yaritilmesi, i¢ denetim/ sorusturmal/ istihbarat
faaliyetlerinin yiratiimesi, iletisim faaliyetlerinin yurGtilmesi, insan kaynaklari sireclerinin planlanmasi, is
faaliyetlerinin yUrutulmesi/ denetimi, is saghgi/ guvenligi faaliyetlerinin yarutilmesi, is sureglerinin
iyilestiriimesine ydnelik énerilerinin alinmasi ve degerlendiriimesi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin
yuratilmesi, lojistik faaliyetlerin yGrttilmesi, mal/ hizmet satin alim slreglerinin yUratilmesi, mal/ hizmet satis
sureclerinin yuratdlmesi, masteri iligkileri yonetimi sureclerinin yurutilmesi, musteri memnuniyetine yonelik
aktivitelerin yUratilmesi, organizasyon ve etkinlik ydénetimi, performans degerlendirme sureglerinin
yurGtilmesi, risk ydnetimi sireclerinin ylrutilmesi, saklama ve arsiv faaliyetlerinin ydritiimesi, sosyal
sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin yirutilmesi, s6zlesme sureglerinin yuaritiimesi, sponsorluk
faaliyetlerinin yuratilmesi, stratejik planlama faaliyetlerinin yUratilmesi, talep/ sikayetlerin takibi, tasinir mal ve
kaynaklarin guvenliginin takibi, tedarik zinciri yénetimi sireglerinin ylUrtttilmesi, Gcret politikasinin yUrutilmesi,
yabanci personel galisma ve oturma izni iglemleri, yatinm sdreglerinin yUruttilmesi, yetenek/ kariyer gelisimi
faaliyetlerinin yuruttlmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, ydnetim faaliyetlerinin yurGitiimesi,
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ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi, [BORSA’nIn] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi,
[BORSA'nin] ve [BORSA|] ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glivenliginin temini
icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasidir

[BORSA] kisisel verilerinizi; is akdinin kurulmasi sirasinda ve sdzlesmenin devami siiresince tarafinizdan,
referansinizdan, hukuki mercilerden veya Uglincl kisilerden olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta
aracihigiyla ve fiziki, yazil, s6zli ve elektronik mecralardan toplamaktadir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, kan grubu, ceza mahkamiyeti ve glvenlik
tedbirleriyle ilgili veriler, sendika / dernek / vakif Gyelikleri, parmak izi, i1slak imza, din gibi 6zel nitelikli kisisel
verileriniz ise agik rizaniz dogrultusunda iglenecektir.

Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a) Kanunlarda agikga 6ngorilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c) Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yikiimliliguni yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
d) llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
e) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f) llgili kisinin temel hak ve dzgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kiginin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi
1. s sdzlesmesinin ifasini saglamak amaciyla, ézellikle;
= Calisanlarin izin onayi, bakiye izinlerin gérintilenmesi, izin dizenlemelerinin yapilmasi
= Calisanlarin isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi
= Bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi
= Calisanlara maas 6demelerinin yapiimasi
= Emeklilik islemlerinin yapilmasi

2. Is Kanunu, is Sagligi ve Guvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi,
Tarkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandidi1 Vakfi Vakif Senedi, [BORSA’sI]
Personel Yonetmeligi ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine
getirmek amaciyla 6zellikle;

= Personel 6zlik dosyasinin olusturulmasi

= SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, Tiirkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli
Sandigi Vakfr'na bildirim, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne bildirim, karakol bildirimi ile tesvik ve
yasal yukumlalik bilgilendirmesinin yapilmasi

= Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi agilmasinin saglanmasi
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Calisanlarin ise giris ¢ikis kayitlarinin kontrold icin kamera kayitlarinin kapi giris ¢ikis kayitlariyla olan
eslesmesinin yapilmasi, parmak izinin alinmasi, givenlik amaciyla kamera kayitlarinin yapilmasi,

icra dosyalarina ¢alisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 5deme yapilmasi
is kazasinin yasal bildirimlerinin yapiimasi
is sagligi ve giivenligi islemlerinin yapilmasi

Mevzuat, TOBB ve diger otoritelerce ongorilen didger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
yukumlaliklerine uymak

Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi

[BORSA] igerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

isyeri giris cikis kontrolii, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile gériintiileme

Musteri / Uye / Tedarikgi / Sponsor sézlesmelerinin ifasindan ve [BORSA] basari hedefleri ve tanitim
faaliyetlerinden dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;

Musteri sikayetlerinde miusterinin hakli / haksiz ayriminin yapilmasi, misteri memnuniyetinin
arttinlmasi, masteri ihtiyacinin anlasiimasi ve musteri ile iligkili streglerin iyilestiriimesinin saglanmasi
calisma ve anketleri

Hizmet kalitesinin degerlendiriimesi ve galisanlara egitim verilmesi

[BORSA] faaliyetlerinin tanitim, organizasyon, fuar katilimi ve haber yayimlanmasi faaliyetlerinde
bulunulmasi

Sponsor ve Tedarikgi S6zlesme sureglerinin ylritilmesi, iyilestiriimesinin saglanmasi ¢alismalari

[BORSA’nINn] Yonetimi, isin yuritilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

[BORSA] galiganlarinin ¢galismalarinin takibi ve raporlanmasi
Calisanlara masraf 6demelerinin yapiimasi

is faaliyetlerine uygun yaziim programlari ile insan kaynaklari uygulama yazilimlarina galisan
verilerinin girilerek calisan sayfasinin olusturulmasi, mevcut verilerin giincellenmesi

Calisanlarla iletisimin saglanmasi

Kendisine arag tahsis edilen veya kullandirilan galisanin araba kullanmaya ehil oldugunun, ehliyetini
herhangi bir nedenle kaybetmediginin teyit edilmesi

Calisana arag tedarik edilmesi ve park yeri ayarlanmasinin saglanmasi

Kartvizit basiminin saglanmasi

Kargo ve kurye araciliiyla gelen paketlerin ilgili calisana iletiimesinin saglanmasi
Calisanlarin gavenligi ve isin ylUruttilmesi icin [BORSA] araci kullaniminin takip edilmesi
Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi

Bilgi Teknolojileri Birimi tarafindan ¢alisan verilerinin girilerek ¢alisanin is e-postasinin olusturulmasi
Calisanlarla ilgili aragtirma projeleri yurutilmesi

Calisanlarin ige giris ve ¢ikislarinin kontroliinin saglanmasi

Calisanlarin ise bagvuru ve mulakati suresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi
Kutlama amagli iletisimin saglanmasi

Sodzlesmesel ve yasal yukimliliklerimizin tam ve geregi gibi ifa edilebilmesi ve takip edilmesi
Vefat, resmi ve dini bayram mesajlarin génderilmesi

Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, ¢alisanlarin aldiklari egitimler sonucu gelisim
sureclerinin takip edilebilmesi, kurum i¢in degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi

Kalite kontrollin saglanmasi

Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi

23 7

ACCERT

Memnuniyet anketi analizi yapiimasi



amaglariyla, 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu, 1136 Sayili Avukatlik Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul
Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5590 sayili Kanunun 2567 sayili Kanunla degistirilen 86 nci
maddesi, 4447 Sayili Kanununun Gegici 10 uncu maddesinde Dizenlenen Tesvik Uygulamasi, 4458 Sayili
Gimriik Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 4875 sayili Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu, 5174 sayili Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve Yénetmelikleri, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu,
5237 sayil Turk Ceza Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5651 Sayili
internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun, 5684 Sayili Sigortacilik Kanunu, 6098 Sayili Tirk Borglar Kanunu, 6102 Sayili Turk
Ticaret Kanunu, 6331 Sayili isci Sagligi ve is Giivenligi Kanunu, 6456 Sayili Kanun Kamu Finansmani ve Borg
Yoénetiminin Duzenlenmesi Hakkindaki Kanun ile Bazi Kanun ve Kanun Hukmundeki Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 6698 Sayili Kisisel Verilen Korunmasi Kanunu, 4982 Sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, Uriin ihtisas Borsasinin Kurulus, Faaliyet, isleyis, Denetim
Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik Tiirkiye Uriin ihtisas Borsasinda Aracilik Faaliyetleri ile Aracilarin
Gozetimi ve Denetimi Hakkinda Yonetmelik, Elektronik Uriin Senedi Yénetmeligi ve fakat bununla sinirli
olmamak Uzere sair mevzuat hiktmleri izin verdigi ve gerektirdigi élgtde ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Turkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta
ve Emekli Sandigi Vakfi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi, T.C. GUmrlk ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma
ve Altyapi Bakanligi, T.C. Adalet Bakanligi, T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tirkiye Is
Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin;
calisanlarin kigisel verilerinin isci ve igsveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Glvenlik Kurumu ile
paylasiimaktadir.

Ayrica Kisisel verilerinizi;
is sézlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getiriimesi, dzellikle;

= Bordro islemlerinin yurGtilebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile muhasebe programinda
isleyebiliyoruz. Bu veriler, uygulamanin kendi veri kayit ortaminda saklanmaktadir.

= Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi i¢in anlasmali Banka’ya aktariimaktadir.

is Kanunu, is Sagligi ve Givenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu, Tiirkiye Ticaret ve Borsalari Birligi
Personel Yonetmelidi ve ilgili mevzuat, Tirkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandigi
Vakfi Vakif Senedi ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

= Yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabi hususunda danismanlik alabilmek icin galistigimiz
anlasmal (firma ismi yazilabilir) danismanlik firmalari ve anlagsmal (firma ismi yazilabilir) 6zel istihdam
birolari ile paylasabiliyoruz.

= [BORSA’nIn] denetgilerine, denetim faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri icin bordro bilgilerini anlagmall
(firma ismi yazilabilir) mali musavirlik firmasina aktarabiliyoruz.

= TOBB Sigorta ve Emeklilik Vakfr’'na aktariyoruz.
[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= gyeri guvenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
guvenlik firmasina yonetimine aktarabiliyoruz.

[BORSA] Caliganlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri saglanmasi amaciyla dzellikle;

= Servis Hizmetinin yapilabilmesi icin kigisel verilerinizi anlagmali (firma ismi yazilabilir) Ozel Servis
Kiralama firma ile paylagiyoruz.

Hukuki yukamlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Hukuki iglemler ve savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagmali (kisi / firma ismi yazilabilir)
avukatlarimiza / avukatlik birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya
delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yukimlaligimuiz cergevesinde ilgili kurumlarla
paylasilabiliyoruz.

[BORSA'niIn] idaresi, isin yurGtilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, dzellikle;

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat organizasyonu, ulagim, konaklama vb. sebeplerle
calistigimiz anlasmal (firma ismi yazilabilir) seyahat acentesine ve anlagmali (firma ismi yazilabilir)
ara¢ kiralama firmasina aktarabiliyoruz.

= [BORSA] tanitim, etkinlik organizasyonu ve koordinasyonu kapsaminda toplu ¢ekilen video, fotograf
vb. gbrsel materyalleri medya kuruluglarina aktarabiliyoruz.
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= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar haber, istatistik calismalari, organizasyon, anket, kartvizit basimi,
otopark kaydi gibi sebeplerle ilgili konularda c¢alistigimiz firmalara aktarilabilmektedir.

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

» Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, is faaliyetlerimizin sirekliligin gerceklestirilebilmesi igin
calistigimiz anlagsmali (firma ismi yazilabilir) Gretici firmaya, (firma ismi yazilabilir) tedarikgi firmalara,
(firma ismi yazilabilir) igtiraklerimize ve (firma ismi yazilabilir) misterilere aktarabilmekteyiz.

Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Riza gostermeniz halinde kisisel verileriniz, [BORSA] tarafindan sunulan ¢alisan is akdi, is sireclerinin, egitim
sureclerinin, organizasyon ve etkinlik slreglerinin, iletisim slreclerinin ve faaliyetlerin mevzuata uygun
yuritilmesinin saglanmasi amaciyla ihtiyag halinde yurt disi seyahatlerinde, fuar organizasyonlarinda,
egitimlerinde, toplu e-posta gonderimlerinin yapilabilmesinde, vize islemleri asamasinda, yurt disi
organizasyonlarinin saglanmasi igin yurt disi yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel kisiler ile
mevzuata uygun guvenlik tedbirlerini almis olmalari kosuluyla paylasilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Calisma stresi boyunca hakkinizda toplanan ve islenen tim kisisel veriler, 6zliik dosyasina aktarilacak ve
0zllk bilgileri kapsamindaki saklama sirelerine tabi olarak is akdinin sona ermesinden sonra 20 (yirmi) yil
saklanacaktir.

Bu kapsamda agik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadidiniz sirece belirtilen
amag ve ydntemlerle belirtilen surelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlk kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak zere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire bitiminden sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz lizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi G¢tncu Kigileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kigisel verilerin aktarildigi t¢tncu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yénetilmesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel

kisiligi)'dir.
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S6z konusu haklariniza iligkin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Basvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.E. Calisan Adayi Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
iS BASVURUSUNDA BULUNANLARA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirli ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglinci kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK’'da
sayilan sair sekillerde iglenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir;
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi

= lletigim Verisi
Ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgéah, adres kayit sistemi kayitlari
= Aile ve Yakini Verisi
Cocuk sayisi
= Finans Verisi
Finansal ve maas detaylari
= Ozliik Verisi

Ozgecmis bilgileri, calisma gegmisi, isveren ismi, referans verisi (adi ve soyad, telefon numarasi, cep
telefonu, adresi, unvani, e-posta adresi), galistigi is yerindeki unvani, galistigi isyerlerine giris ve ¢ikis
tarihleri, calistigi isyerlerinden ayrilma nedeni, profesyonel yetkinlikler, calisma izin belgesi, askerlik durum
belgesi, bilgisayar kullanim bilgisi ve seviyesi, kullanilan ofis arag geregler, ehliyet durumu, egitim / kurs /
seminer / sertifika bilgileri, yabanci dil bilgisi ve seviyesi, aldigi 6dil / basari bilgileri, degerlendirme raporu,
seyahat edebilirlik, bagka sehirde gorev alabilme, ise baslama tarihi, birim, milakat ve degerlendirme,
performans degerlendirme sonuglari (mulakatlar, raporlar, testler vb.)

= Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdlum, 6grenim durumu, 6grenci numarasi, tahsili, gidilen kurslar,
meslek i¢i egitim bilgileri, sertifikalar, transkript bilgileri, staj, seminer veya egitim konusu

= Gorsel ve isitsel Verisi
Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari
*  Hukuki islem Verisi
Sorusturma, adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digI kamera kayitlari
= Saglk Bilgileri Verisi
Saglik durumu, engellilik durumu, kan grubu
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi
Dini aidiyetine iligkin bilgiler, din
= Sendika/ Dernek / Vakif Verisi

Sendika / Dernek / Vakif Gyeligi, Uye oldugu kuruluslar, kiltir ve spor faaliyetleri durumu
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= Ceza Mahki(miyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hikimli olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
= Biyometrik Verisi

Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; [BORSA] tarafindan g¢alisan adayl/ stajyer/ 6grenci segcme ve yerlestirme
sureclerinin yuratilmesi asamasinda ilgili kisileri faydalandirmak i¢in gerekli calismalarin is birimleri tarafindan
yapilmasi, ¢alisan adaylarinin bagvuru sireglerinin yiritilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun ydritiimesi,
iletisim faaliyetlerinin yurGtilmesi ile yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi basvuru, se¢me, yerlestirme ve dederlendirme siresince tarafinizdan,
referansinizdan, hukuki mercilerden veya Uglincl kisilerden olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta
aracihigiyla ve fiziki, yazil, s6zli ve elektronik mecralardan toplamaktadir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, ¢, ¢, f maddeleri kapsaminda kisisel veri igsleme sartlar
ve amaglarina bagl sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, kan grubu, ceza mahkdmiyeti ve glvenlik
tedbirleriyle ilgili veriler, sendika / dernek / vakif tyelikleri, 1slak imza, din gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz ise
acglk nzaniz dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlnliginan
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yikimlaliginu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kiginin rizasi alinmadan kigisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagcla Aktarilabilecegi

Calisan adayina ait kigisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kigileri faydalandirmak igin
gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi, ¢alisan adayi/ stajyer/ 6grenci segcme ve yerlestirme
sureclerinin ydrutilmesi, ¢alisan adaylarinin bagvuru sureclerinin yiritilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun
yuratilmesi, iletisim faaliyetlerinin yuratalmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi, [BORSA’nin]
ve [BORSA] ile is iligkisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli
olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak tzere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaclari ¢ergevesinde islenerek kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu
kurum ve kuruluslari ile gercek ve tuzel kisiler ile paylasilabilecektir.

1. s Kanunu, is Saghg ve Glvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar
ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;
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a. Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngdrulen diger bilgi saklama, raporlama,
bilgilendirme yukumlUltklerine uymak

b. Mahkeme kararlarinin yerine getiriimesi
2. [BORSA] igerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla ozellikle;
a. lsyeri giris cikis kontrolii, danisma ve garaj alaninda kamera gériintiileme
3. [BORSA'nin] Yonetimi, isin ydritilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;
a. Calisan adayinin milakati yapilmasi ve raporlanmasi
b. Calisan adayi ile iletisimin saglanmasi

c. Calisan adayinin araba kullanmaya ehil oldugunun, ehliyetini herhangi bir nedenle kaybetmediginin
teyit edilmesi

d. Calisan adayinin kabul islemlerine baslanmasi
e. Acil durumlarda ilgili kigilerle iletisim saglanmasi

amagclariyla, 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 6331 Sayil Isci Saghgr ve Is
Guvenligi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5174 sayili Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuati, [BORSA] Personel Yénetmeligi, 5651 Sayil internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Ediimesi Hakkinda
Kanun, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 Sayili Tirk Borglar Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmas! Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1136 Sayili Avukathk
Kanunu, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak (izere sair mevzuat hiikiimleri
izin verdigi ve gerektirdigi 6lctde ilgili kurum veya kuruluslar; Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri
Koruma Kurumu, Turkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfi, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanhgi, T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi, T.C. Adalet Bakanlig,
T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tirkiye is Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu gibi kamu ttzel kigileri ile paylasilabilir.

Ayrica Kisisel verilerinizi;

is Kanunu, is Sagligi ve Guvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar ve
mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

» Sec¢me yerlestirme sureglerini asamasinda calistigimiz anlasmali (firma ismi yazilabilir, 6rnek
kariyer.net) 6zel istihdam burolari ile paylasabiliyoruz.

[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= gyeri guvenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlasmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
guvenlik firmasina aktarabiliyoruz.

Hukuki yukamlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Hukuki iglemler ve savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlasmal (kisi / firma ismi yazilabilir)
avukatlarimiza / avukatlik birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya
delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yukimluligimuiz cergevesinde ilgili kurumlarla
paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuratulmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ézellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= s ve faaliyet sureclerinin ylritiilmesi amaciyla génderileri calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir,
PTT) kargo firmalarina aktarabiliyoruz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

ise alim siiregleri boyunca hakkinizda toplanan ve islenen tim kisisel veriler, Calisan Adayrnin ilgili agik
pozisyonda istihdam edilmesine karar verilmesi halinde 6zlik dosyasina aktarilacak ve 6zlik bilgileri
kapsamindaki saklama siirelerine tabi olarak saklanacaktir. istihdam edilmemeniz durumunda aday statisi
ile vermis oldugunuz kisisel verileriniz 10 (on) yil sire ile saklanacaktir.
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Bu kapsamda aclik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gercgeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak lzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Siire gegctikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz Gizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
» Kigisel veriler islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi Ggincu Kigileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Gglinci
kisilere bildirilmesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildidi Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yoénetilmesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iligskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gln icerisinde degerlendirilerek sonuclandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin Gzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan islem Ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her turll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlG zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.F. Stajyer Adayi Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
STAJ BASVURUSUNDA BULUNANLARA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, dogum tarihi, dogdugu llke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti, medeni hali, uyrugu, T.C.

Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no, aile sira no, sira no, hane
no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, fotograf, imza, veren makam bilgisi, okul
no, sicil no

= lletigim Verisi
Ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
= Aile ve Yakini Verisi
Velisinin bilgileri (adi, soyadi, telefon numarasi, cep telefonu numarasi, e-postasi, adresi)
= Ozliik Verisi
Staja giris belgesi kayitlari, 6nceki staj tecriibesi (kurum, tarih araligi ve sure), staj icin uygun tarih aralig
= Mesleki Deneyim Verisi
Egitim bilgileri (okul, sinifi, bélim)
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digl kamera kayitlari
= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kigisel verilerinizin islenme amaci; calisan adayl/ stajyer/ 6grenci se¢cme ve yerlestirme sureglerinin
yuratlimesi, stajyer adaylarinin bagvuru sureclerinin yaruttilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yirutiimesi,
iletisim faaliyetlerinin yurGtalmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesidir.

[BORSA]; kisisel verilerinizi, Staj Bagvurusu Formu veya o6zgec¢miginizden (CV), tarafinizla yapilan
gOrusmelerden, referansinizdan, okulunuzdan, hukuki mercilerden veya Ugtncu kisilerden olmak kaydiyla
internet, telefon, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zIU ve elektronik mecralardan toplamaktadir.

Yukarida sayillmis olunan kigisel verileriniz KVKK 5/2- a, ¢, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhdi halinde, ilgili kisinin a¢ik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuanddr:

a) Kanunlarda agikga dngdrilmesi.
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b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinlagindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c) Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri sorumlusunun hukuki yikimlGligina yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
d) llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
e) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f) llgili kisinin temel hak ve ézgrliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Staj Adayina ait kisisel veriler; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli galismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streclerinin ylritilmesi, faaliyetlerin mevzuatta
uygun yurittlmesi, iletisim faaliyetlerinin yiratilmesi, yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, mesru
menfaat hukuki sebebine dayali olarak islenen "Kimlik Bilgisi ve iletisim Bilgisi" gibi kisisel verileriniz, staj
basvurularinizin degerlendiriimesi ve uygun adaylarin staja aliminin yapilmasi amaciyla aday degerlendirme
faaliyetlerinde destek almak Uzere bazi tedarikgi sirketler ile isin yerine getiriimesi icin paylasiimasi gereken
Uclincu taraflar Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari gergevesinde
islenerek kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tizel kisiler ile
paylasilabilecektir.

1. is Kanunu, is Saghg ve Guvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar
ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla ézellikle;

a. Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngérulen diger bilgi saklama, raporlama,
bilgilendirme ylukimlultklerine uymak

b. Mahkeme kararlarinin yerine getiriimesi
2. [BORSA|] igerisinde glivenligin saglanmasi amaciyla ézellikle;
a. lgyeri giris ¢ikis kontroli, danisma ve garaj alaninda kamera gériintiileme
3. [BORSA'nin] idaresi, igin yuruttlmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;
a. Stajyer ile mulakat yapilmasi ve raporlanmasi
b. Staj kabul islemlerinin yapilmasi
c. Staj adayi ile iletisimin saglanmasi
d. Acil durumlarda ilgili kigilerle iletisim saglanmasi

amaglariyla, 4857 Sayili is Kanunu, 6331 Sayili is¢i Saghgi ve is Glvenligi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili
mevzuati, [BORSA] Personel Yonetmeligi, 5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi
ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanunu,
6098 Sayill Turk Borglar Kanunu, 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme
Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1136 Sayili Avukatlik Kanunu, 5188 Sayili Ozel Glvenlik Kanunu,
3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, Okul Sézlesmesi veya Protokol ve fakat bununla sinirli olmamak tzere
sair mevzuat hiukidmleri izin verdigi ve gerektirdigi dl¢ude ilgili kurum veya kuruluglar; Tarkiye Odalar ve
Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Turkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli
Sandigi Vakfi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, T.C. GUmruk ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi, T.C. Adalet Bakanhgi, T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg, Tirkiye is Kurumu (is-Kur),
Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kigileri ile paylasilabilir.
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Ayrica Kigisel verilerinizi;
[BORSA] igerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= [syeri givenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi icin anlasmali (firma ismi yazilabilir) isyeri
glvenlik firmasina aktarabiliyoruz.

Hukuki yukUmluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

»  Hukuki iglemler ve savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlasmal (kisi / firma ismi yazilabilir)
avukatlarimiza / avukatlik birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya
delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yUkimluligumuiz cgergevesinde ilgili kurumlarla
paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nin] idaresi, isin yuritilmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ozellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Ugiincii Kisilerle Paylasiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Staja alim siregleri boyunca hakkinizda toplanan ve iglenen tim kisisel veriler, Stajyer Adayrnin ilgili agik
pozisyonda istihdam edilmesine karar verilmesi halinde stajyer dosyasina aktarilacak ve 10 (on) yil
saklanacaktir. Stajyer kabul edilmemeniz durumunda stajyer aday statlisi ile vermis oldugunuz Kisisel
verileriniz 5 (bes) yil slre ile saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak Gzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz tizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagdidaki haklara sahipsiniz:
= Kigisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel
= verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢tincu Kigileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise Kisisel verilerin aktarildigi Ggtnci
kisilere bildiriimesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kigisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Uzere, birtakim taleplerde

bulunma hakki tanimistir.
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Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan Kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa slirede ve en ge¢ 30 (otuz) gin icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Basvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk tstelenmeyecektir.
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2.G. Stajyer Aydinlatma Metni

MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
STAJYERLERE YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, dogum tarihi, dogdugu Ulke, dogdugu sehir, dogum vyeri, cinsiyeti, medeni hali, uyrugu, T.C.
Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no, aile sira no, sira no, hane
no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, fotograf, imza, veren makam bilgisi, okul
no, sicil no

iletisim Verisi
Ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Aile ve Yakini Verisi

Velisinin veya acil durumda ulasilacak yakinlarinin bilgileri (adi, soyadi, telefon numarasi, cep telefonu
numarasl, e-postasi, adresi), aile bireylerinin (anne, baba ve kardesler) adi, soyadi, T.C. Kimlik Numarasi,
cinsiyeti, dogum tarihi, dogum yeri, dini

Finansal Verisi

Maas detaylari, staj tiri, calisma gin sayisi, devamsizlik yaptigi streler (6zirlli ya da 6zirsiz), banka
hesap clizdani, IBAN

Ozliik Verisi

Staja giris belgesi kayitlari, dnceki staj tecriibesi (kurum, tarih araligi ve sure), staj icin uygun tarih araligi,
staj turQ, staj glin sayisi, devamsizlik yaptigi sureler (6zurli ya da 6zursuz), giris ¢ikis loglari

Mesleki Deneyim Verisi

Egitim bilgileri (okul, sinifi, bélim), sertifikalari

Hukuki iglem Verisi

Sorusturma, adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler
islem Giivenligi Verisi

Sistemler / ekipmanlar, uygulama yazilimlarina erisim i¢in alinan kullanici adi ve parola, IP adresi, internet
erisim loglari

Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Stajyerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digI kamera kayitlari
Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, toplu fotograf ¢ekimi, katalog web sitesi ya da
sosyal medyada yayinlanmasi

Saglik Bilgileri Verisi
Kan grubu
Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iliskin bilgiler, diger

inanclarina iligkin bilgiler
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= Sendika/ Dernek / Vakif Verisi
Sendika / Dernek / Vakif Gyeligi, Uye oldugu kuruluslar
= Ceza Mahki(miyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi
Eski hiikimli olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
=  Biyometrik Verisi
Islak imza, parmakizi
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; calisan adayi/ stajyer/ 6drenci se¢gme ve yerlestirme sireglerinin
yuritilmesi, stajyerlik streglerinin ylritilmesi, stajyer dosyanizin olusturulmasi, faaliyetlerin mevzuata uygun
yuritilmesi, iletisim faaliyetlerinin yurGtilmesi ile yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; staj akdinin kurulmasi sirasinda, staj bagvurusu formu veya 6zgeg¢misleriniz (CV),
referansinizdan, tarafinizla yapilan gérismelerden, okulunuzdan, hukuki mercilerden veya Ugincu kigilerden
olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zli ve elektronik mecralardan
toplamaktadir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- ¢, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme sartlari
ve amaglarina bagl sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, ceza mahk(miyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, kan grubu, parmakizi, avugici, yiz tarama, dernek / vakif Gyeligi gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik
rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kigisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili Kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden bitinligundn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimluligunu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kigisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Stajyere ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kigileri faydalandirmak icin gerekli
calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi, ¢alisan aday!/ stajyer/ 6grenci segme ve yerlestirme sureglerinin
yurltilmesi, stajyer icin is akdi ve mevzuattan kaynakl yukidmldliklerin yerine getirilmesi, faaliyetlerin
mevzuata uygun yuratilmesi, iletisim faaliyetlerinin yUrutilmesi, finans ve muhasebe islerinin yuratilmesi,
fiziksel mekan guvenliginin temini, is faaliyetlerinin yuratilmesi/ denetimi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi
verilmesi, [BORSA’nIn] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA'nin] ve BORSA ile is
iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gzere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
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ve amaglari gergevesinde iglenerek yine Uyelerimiz ve kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu
kurum ve kurulusglari ile gergek ve tizel kisiler ile paylasilabilecektir.

1. Stajyer s6zlesmesinin ifasini saglamak amaciyla, 6zellikle;
=  Stajyerin devamsizlik yaptigi 6zurll ya da 6ziirsiz slrelere ait diizenlemelerinin yapiimasi
» Staj sliresi sonunda stajdan ¢ikis islemlerinin yapiimasi
= Bordro iglemlerinin yapiimasinin saglanmasi
= Stajyere maas 6demelerinin yapiimasi

2. Is Kanunu, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi,
diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

=  Stajyer 6zlik dosyasinin olusturulmasi
= SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne Bildirim, karakol bildirimi ile
tesvik ve yasal yukUimltlik bilgilendirmesinin yapiimasi
= Stajyerlerin ise giris ¢ikis kayitlarinin kontroll igin kamera kayitlarinin kapi giris ¢ikis kayitlariyla olan
eslesmesinin yapilmasi, parmak izinin alinmasi, givenlik amaciyla kamera kayitlarinin yapilmasi.
= Parmakizi uygulamasi olmamasi halinde ise giris-¢ikista stajyerden islak imza alinmasi
= jcra dosyalarina galisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 6deme yapilmasi
= s kazasinin yasal bildirimlerinin yapilmasi
= [s saghg ve giivenligi islemlerinin yapiimasi
= Mevzuat, TOBB ve diger otoritelerce 6ngorilen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
yukimlaliklerine uymak
= Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi
3. [BORSA] igerisinde givenligin saglanmasi amaciyla ézellikle;
= syeri giris cikis kontrolii, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile goriintiileme
4. [BORSA'nin] idaresi, isin ylrtilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;
= [BORSA] stajyerlerin galismalarinin takibi ve raporlanmasi
= Stajyerlerle iletisimin saglanmasi

= Bilgi Yonetim Sistemleri Birimi tarafindan stajyer verilerinin girilerek stajyere is e-postasinin
olusturulmasi

= Stajyerin ige giris ve ¢ikislarinin kontrolinin saglanmasi
= Stajyerin staja bagvuru ve miulakati suresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi

amaglariyla, 4857 Sayill is Kanunu, 6331 Sayili is¢i Saghg ve is Guvenligi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili
mevzuati, [BORSA] Personel Yonetmeligi, 5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi
ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu,
6098 Sayili Turk Borglar Kanunu, 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme
Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1136 Sayili Avukatlik Kanunu, 5188 Sayili Ozel Gilvenlik Kanunu,
3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, Okul Sézlesmesi veya Protokol ve fakat bununla sinirli olmamak tzere
sair mevzuat hukidmleri izin verdigi ve gerektirdigi dl¢ctde ilgili kurum veya kuruluglar; Tarkiye Odalar ve
Borsalar Birligi, Kigisel Verileri Koruma Kurumu, Turkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli
Sandigi Vakfi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, T.C. Gimruk ve Ticaret Bakanligi, T.C. Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi, T.C. Adalet Bakanhgi, T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg, Tirkiye is Kurumu (is-Kur),
Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin; calisanlarin kisisel
verilerinin isci ve igveren primlerinin ddenebilmesi amaci ile Sosyal Guvenlik Kurumu ile paylasiimaktadir.
Ornegin; stajyerlerin kisisel verilerinin primlerinin ddenebilmesi amaci ile Okulunuz ve Sosyal Giivenlik Kurumu
paylasiimaktadir.
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Ayrica kisisel verilerinizi;
Stajyer sdzlesmesinin ifasi igin gerekli amacin yerine getiriimesi, 6zellikle;

= Bordro islemlerinin yaritilebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile (uygulama ismi yazilabilir)
muhasebe programinda isleyebiliyoruz.

= Stajyerlere maas 6demelerinin yapilmasi i¢in anlasmali (firma ismi yazilabilir) Banka'ya aktariyoruz.

is Kanunu, is Saghgi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda
gereklilikleri yerine getirmek amaciyla ézellikle;

= Yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabi hususunda danismanlik alabilmek i¢in ¢alistigimiz
danigmanlik firmalari ve 6zel istihdam birolari ile paylasabiliyoruz.

= Saglik verilerinizi, tedavi ve saglik kontrolii yapabilmesi i¢in anlasmali (firma ismi yazilabilir) isyeri
hekimimiz ile paylasabiliyoruz.

= [BORSA’nin] denetgilerine, denetim faaliyetlerini gergeklestirebilmeleri icin anlagmali (kisi / firma ismi
yazilabilir) mali misavirlik firmasina bordro bilgilerini aktarabiliyoruz.

[BORSA] igerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= [syeri giivenligi amaciyla giris-cikislarin denetlenmesi icin anlasmali (firma ismi yazilabilir) isyeri
guvenlik firmasina aktarabiliyoruz.

Hukuki yukUmlullklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

»  Hukuki islemler ve savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagsmal (kisi / firma ismi yazilabilir)
avukatlarimiza / avukatlik burosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya
delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yUkimluligimuiz cergevesinde ilgili kurumlarla
paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yiritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, haber, istatistik ¢calismalari, organizasyon, fuar, gibi sebeplerle
ilgili konularda calistigimiz anlagmal (firma ismi yazilabilir) firmalara aktarilabilmektedir.

= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, is faaliyetlerimizin surekliligin gerceklestirilebilmesi icin
calistigimiz anlasmali (firma ismi yazilabilir) Gretici firmaya, (firma ismi yazilabilir) tedarikgi firmalara,
(firma ismi yazilabilir) istiraklerimize ve (firma ismi yazilabilir) migsterilere aktarabilmekteyiz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Staj suresi boyunca hakkinizda toplanan ve islenen tim kisisel veriler, stajyer 6zlik dosyasina aktarilacak ve
Ozluk bilgileri kapsamindaki saklama sUrelerine tabi olarak staj akdinin sona ermesinden sonra 10 (on) yil stre
ile saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadidiniz surece belirtilen
amagc ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak tzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sdre bitiminden sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz Uzerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari

KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kigisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
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= Yurtiginde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi Ggincu Kigileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Ggincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildidi tzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kigi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iligkin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) giin igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Basvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin lGizerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem lcreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlt zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk tstelenmeyecektir.
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2.H. Bursiyer ve Bursiyer Adayi Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
BURSIYER ve BURSIYER ADAYLARINA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirli ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglinci kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK’'da
sayilan sair sekillerde iglenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi
Ad, soyad, T.C. Kimlik Numarasi, imza
» fletigim Verisi
Ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
= Ozliik Verisi
Unvan
= Finansal Verisi
IBAN ve diger banka hesap bilgileri
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digI kamera kayitlari
= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kigisel verilerinizin islenme amaci; faaliyetlerin mevzuata uygun yuratilmesi, finans ve muhasebe islerinin
yuritilmesi, iletisim faaliyetlerinin yUratilmesi, is faaliyetlerinin yurttilmesi/ denetimi, is sureclerinin
iyilestiriimesine yonelik Onerilerinin alinmasi ve dederlendiriimesi, sosyal sorumluluk ve sivil toplum
aktivitelerinin yuratilmesi, vyetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi, burs bagvurularinizin
degerlendirilmesi ve uygun adaylarin burs verilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] bursiyer basvurusu yapilmasi ile tarafinizla yapilan gérismelerden,
okulunuzdan, hukuki mercilerden veya uglncu kisilerden olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta vb. fiziki,
yazili, s6zIlU ve elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- ¢, ¢, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme sartlari
ve amagclarina baglh sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, 1slak imza gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz acik rizaniz
dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhdi halinde, ilgili kisinin a¢ik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddr:

a. Kanunlarda agik¢a dngoérilmesi.
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b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kKisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinlaginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir so6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili oimasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yokimlilugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.
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ilgili kisinin temel hak ve 6zgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Bursiyer adayi veya Bursiyere ait kigisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri
faydalandirmak icin gerekli ¢alismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi, faaliyetlerin mevzuata uygun
yuratllmesi, finans ve muhasebe islerinin yuratilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi, is faaliyetlerinin
yuratilmesi/ denetimi, is sireclerinin iyilestiriimesine yénelik 6nerilerinin alinmasi ve dederlendirilmesi, sosyal
sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin yuratilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, burs
basvurularinizin degerlendiriimesi ve uygun adaylarin burs verilmesi, bursiyer aday degerlendirme
faaliyetlerinde destek almak Uzere bazi tedarikgi sirketler ile isin yerine getirilmesi i¢in paylasiimasi gereken,
mesru menfaat hukuki sebebine dayali olarak islenen "Kimlik Bilgisi ve iletisim Bilgisi" [BORSA'nin] hukuki,
teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gzere
Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari gergevesinde islenerek kanuna
dayal olarak veri aktarilmaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tlizel kisiler ile paylasilabilecektir.

Burs siresince dzellikle;
= Bursa ait dizenlemelerinin yapiimasi
= Burs verme kosullarinin devamhliginin takip edilmesi
= Bursiyer ile iletisim saglanmasi
= Burs 6demelerinin yapiimasi
= Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin yurttilmesi

amaciyla, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli
olmamak Uzere sair mevzuat hiktumleri izin verdigi ve gerektirdigi dlctde ilgili kurum veya kuruluslar; Kisisel
Verileri Koruma Kurumu, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylagilabilir.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuratilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi1 amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar, haber, istatistik calismalari gibi sebeplerle ilgili konularda
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) firmalara aktarilabilmektedir.

= Mevzuat, TOBB ve diger otoritelerce 6ngorulen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
yukumlaliklerine uymak ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla paylasilabilir.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Bursiyer kabul edilmemeniz durumunda bursiyer adayi statlsu ile vermis oldugunuz Kigisel verileriniz
bursunuzun bitiminden itibaren 10 (on) yil sure ile saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acgik rizanizi geri almadiginiz surece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.
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Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirh olmak tzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kisisel veri igleyip islenmedigini grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gg¢lncu kisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Ggincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kigisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iligkin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin Gzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan islem ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kigisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tirll zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.1. Bagis ve Yardim Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
BAGIS ve YARDIM ALAN KiSILERE YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirli ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi
Ad, soyad, T.C. Kimlik Numarasi, imza
» fletigim Verisi
Ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
= Finansal Verisi
IBAN ve diger banka hesap bilgileri
= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi, faaliyetlerin mevzuata uygun yurGtiimesi, finans ve
muhasebe islerinin yuratilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiratilmesi, sosyal sorumluluk ve sivil toplum
aktivitelerinin yurGtilmesi, sponsorluk faaliyetlerinin yiritilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi
verilmesi, bagis ve yardim basvurularinin degerlendiriimesi ve uygun adaylara bagis yapiimasidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] bursiyer basvurusu yapilmasi ile tarafinizla yapilan gérismelerden,
hukuki mercilerden veya uc¢lncu kigilerden olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazil, s6zIi ve
elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri igsleme sartlari
ve amagclarina baglh sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, i1slak imza gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz ac¢ik rizaniz
dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin iglenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhdi halinde, ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga dngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden butinliGginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimlUliguni yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.

ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.
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e. Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f. llgili kisinin temel hak ve ézgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Bagis ve yardim alan kisiye ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri
faydalandirmak icin gerekli ¢alismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi, faaliyetlerin mevzuata uygun
yuritilmesi, finans ve muhasebe islerinin yilritilmesi, iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi, sosyal sorumluluk ve
sivil toplum aktivitelerinin yuritilmesi, sponsorluk faaliyetlerinin yiritilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara
bilgi verilmesi, bagis ve yardim basvurularinin degerlendiriimesi ve uygun adaylara bagis yapiimasi,
degerlendirme ve destek faaliyetlerinde destek almak (izere bazi tedarikgi sirketler ile isin yerine getiriimesi
icin paylasilmasi gereken, mesru menfaat hukuki sebebine dayali olarak islenen "Kimlik Bilgisi ve iletisim
Bilgisi" dahil olmak Uzere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari
gercevesinde iglenerek yine Uyelerimiz ve kanuna dayall olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile gergek ve tlzel kigiler ile paylasilabilecektir.

Bagis ve Yardim suresince 6zellikle;
= Bagis ve yardima ait dizenlemelerinin yapilmasi
= Bagis ve yardima verme kosullarinin devamhliginin takip edilmesi
= Bagis ve yardima ile iletisim saglanmasi
= Bagis ve yardima édemelerinin yapiimasi
= Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin yirttilmesi

amaciyla, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli
olmamak Uzere sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi 6lgtde ilgili kurum veya kuruluslar; Kisisel
Verileri Koruma Kurumu, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama streleri boyunca saklanabilmesi icin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar, haber, istatistik g¢alismalari gibi sebeplerle ilgili konularda
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) firmalara aktarilabilmektedir.

= Mevzuat, TOBB ve diger otoritelerce 6ngorulen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
yukumlaliklerine uymak ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla paylasilabilir.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Bursiyer kabul edilmemeniz durumunda bursiyer adayi statisu ile vermis oldugunuz kigisel verileriniz
bursunuzun bitiminden itibaren 10 (on) yil sure ile saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadidiniz surece belirtilen
amagc ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak Uzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklarn

KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kigisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullanilmadigini 6grenme,
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= Yurtiginde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi Ggincu Kigileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Ggincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yénetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) giin igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Basvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin lGizerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem lcreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlt zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk tstelenmeyecektir.
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2.J. Hissedar / Ortak Aydinlatma Metni

MALATYA TiCARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
HiISSEDAR ve ORTAKLARA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, pasaport numarasi, mavi kart numarasi, yabanci kimlik
numarasi

iletisim Verisi
isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Finansal Verisi

IBAN, diger banka hesap ve finansal durum bilgileri, icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg bilgileri,
tasinir ve tasinmaz bilgileri, mali durumu, mal varligi durumu, kredi notu ve kredi notunun degisimi

Ozliik Verisi
Unvan, gorev, firma adi
Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdélim, 6drenim durumu, tahsili, sertifikalar, profesyonel
yetkinlikler, yabanci dil bilgisi, 6grenim suresi

islem Giivenligi Verisi

Uygulama yazilimlarina erisim icin alinan kullanici adi ve parola, |P adresi, internet erisim loglari
Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digl kamera kayitlari

Hukuki iglem Verisi

Sorusturma, adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler
Miisteri islem Verisi

Dekont, cagri merkezi kayitlari, fatura, senet, ¢ek bilgileri vb. bilgiler
Pazarlama Verisi

Anket, cerez kayitlari, kampanya calismasiyla elde edilen bilgiler

Ceza Mahkiamiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hilkimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri

Dernek Uyeligi, Vakif Uyeligi, Sendika Uyeligi Verisi

Dernek, Vakif, Sendika tyeligi bilgileri

Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotograf ¢cekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi
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= Saglk Bilgileri Verisi
Kan grubu
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanglarina iligkin bilgiler

=  Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streclerinin yiratilmesi, hukuk islerinin takibi ve
yurGtilmesi, is faaliyetlerinin yirGtilmesi / denetimi, is slrekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiritilmesi,
musteri iliskileri yonetimi sireclerinin yuratilmesi, faaliyetlerin mevzuatta uygun yiritilmesi ve yetkili kurum
ve kuruluslara bilgi verilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] tarafindan sunulan hizmetlerden faydalanmak igin tarafinizdan iletilen
gerekli belgeler, internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazili, s6zli ve elektronik mecralardan toplamakta ve
islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan Kkisisel verileriniz KVKK 5/2- a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve guivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, 1slak imza gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varh@1 halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden bitinliginun
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yikimltliginu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.
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ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kiginin rizasi alinmadan kigisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Hissedar / Ortaga ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin
gerekli galismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streglerinin yarttilmesi, faaliyetlerin mevzuatta
uygun yurutilmesi ve yetkili kurum ve kuruluslara bilgi veriimesi da dahil olmak tzere Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari ¢cergevesinde islenerek yine musterilerimiz, web
sitesi ziyaretcilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi basta olmak lzere kanuna dayali olarak veri
aktarilmaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.
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1. Faaliyetlerin ifasindan ve [BORSA] basari hedefleri ve tanitim faaliyetlerinden dogan gereklilik nedeniyle
ozellikle;

» Talep / Sikayetlerinin takip edilmesi

= Masteri ile iligkili sUreglerin iyilestiriimesinin saglanmasi

= BORSA hizmetlerinin web lzerinden alinmasi

= Hukuki islemlerin tesisi ve hukuki slreclerin takibi

=  Masgteri iligkileri ydnetim slreglerinin yuritilimesi

= Sozlesmesel ve yasal yukimliliklerimizin tam ve geregi gibi ifa edilebilmesi ve takibi

= jlerde dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak ispat yikimliliiginiin yerine getiriimesi

= |letisim faaliyetlerinin ve cagri merkezi siireglerinin yiriitilmesi (Telefon, internet, tv hatlari, santral)

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve guvenligi yukuimlulUklerini yerine getirmek amaciyla is sagligi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

» Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla paylasilacagini

2. Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) 5174 sayili kanuna ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar ve
mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

= Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi

= Resmi kurum ve kuruluglara mevzuattan kaynakli yaktimlUlUkler kapsaminda bilgi verilmesi
3. [BORSA] igerisinde givenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= syeri giris cikis kontroli, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile goriintiileme
4. [BORSA'nin] idaresi, isin ylritilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= Tulrkiye Odalar ve Borsalar Birligi 5174 sayili kanuna ve ilgili mevzuat ile TOBB ve diger otoritelerce
o6ngorilen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukimlaltklerine uymak

= Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne Bildirim, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yukimlGlik
bilgilendirmesinin yapilmasi

amaciyla; 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi kanunu ve ilgili mevzuati, 5651 Sayili internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Micadele Ediimesi
Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 Sayili Turk Borglar Kanunu, 6698 Sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1136 Sayili
Avukatlik Kanunu, 4875 sayili Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu, Tulrkiye Ticaret Sicili Gazetesi
Yoénetmeligi ve fakat bununla sinirli olmamak Uzere sair mevzuat hikumleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢ctide
ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanhgi, T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi, T.C. Adalet Bakanhgi,
Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kigileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;

= Acil tibbi mUdahaleler ve is saglhigi ve guvenligi yakimlultklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilabiliyoruz.

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla paylasilabiliyoruz.

[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= gyeri guvenligi amacliyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
guvenlik firmasina aktarabiliyoruz.

Hukuki yukdmlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) avukatla / avukathk
birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme ylkimluligumuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.
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[BORSA'nIn] idaresi, isin yuritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ozellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat organizasyonu, ulasim, konaklama vb. sebeplerle
calistigimiz anlasmali (firma ismi yazilabilir) seyahat acentesine ve anlasmali (firma ismi yazilabilir)
arag kiralama firmasina aktarabiliyoruz.

» Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, hizmetimizin gergeklestirilebilmesi icin calistigimiz (firma ismi
yazilabilir) tedarikgi firmalara aktarabilmekteyiz.

Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Toplanan ve iglenen tiim kisisel verileriniz sliresiz olarak yukaridaki amaglar dogrultusunda saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz siirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlk kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak zere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggincu kKisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kigisel verilerin aktarildigi t¢tncu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kigisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin duzeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin igsleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yoénetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin Gzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
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her turld sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.K. Uye Aydinlatma Metni

MALATYA TiCARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
UYELERE YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “[BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, pasaport numarasi, mavi kart numarasi, yabanci kimlik
numarasi

iletisim Verisi
isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Finansal Verisi

IBAN, diger banka hesap ve finansal durum bilgileri, icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg bilgileri,
tasinir ve tasinmaz bilgileri, mali durumu, mal varligi durumu, kredi notu ve kredi notunun degisimi

Ozliik Verisi
Unvan, gorev, firma adi
Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdélim, 6drenim durumu, tahsili, sertifikalar, profesyonel
yetkinlikler, yabanci dil bilgisi, 6grenim suresi

islem Giivenligi Verisi

Uygulama yazilimlarina erisim icin alinan kullanici adi ve parola, |P adresi, internet erisim loglari
Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Uyelerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina ici ve digi kamera kayitlari

Hukuki iglem Verisi

Sorusturma, adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler
Miisteri islem Verisi

Dekont, cagri merkezi kayitlari, fatura, senet, ¢ek bilgileri vb. bilgiler
Pazarlama Verisi

Anket, cerez kayitlari, kampanya calismasiyla elde edilen bilgiler

Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotodraf ¢ekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi

Saglik Bilgileri Verisi
Kan grubu

Dernek Uyeligi, Vakif Uyeligi, Sendika Uyeligi Verisi
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= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanglarina iligkin bilgiler

= Ceza Mahkamiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hikimli olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
=  Biyometrik Verisi

Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin iglenme amaci; musteri iligkileri yonetim sireglerinin, denetim / etik faaliyetlerinin
yuritilmesi, egitim faaliyetlerinin ylrttilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi, finans ve muhasebe
islerinin yUratidlmesi, fiziksel mekan glvenliginin temini, hukuk islerinin takibi ve yirGtilmesi, iletisim
faaliyetlerinin yurGtilmesi, is faaliyetlerinin yiritilmesi / denetimi, is silreglerinin iyilestiriimesine yonelik
onerilerin alinmasi ve degerlendiriimesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi, stratejik planlama faaliyetlerinin
yuritilmesi, yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, yiritilmesi, talep / sikayet siiregleridir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA'ya] lyelik basvurusu yapilmasi ile internet, telefon, e-posta vb. fiziki,
yazili, s6zIlU ve elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayillmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, 1slak imza gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden bitinlugindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimlaliganu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kigisel verilerin igslenmesi
mamkunddr.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Uyelerimize ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli
calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is slreclerinin yuratilmesi, [BORSA’nin] ticari ve/veya is
stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kigilerin hukuki,
teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gzere
Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclar ¢ergevesinde iglenerek yine
Uyelerimiz, web sitesi ziyaretcilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birli§i basta olmak Uzere kanuna dayali
olarak veri aktarilmaya yetkili kamu kurum ve kurulusglari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.
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1. Uye faaliyetlerini ifasindan ve [BORSA] basari hedefleri ve tanitim faaliyetlerinden dodan gereklilik
nedeniyle 6zellikle;

Uye Talep / Sikayetlerinin takip edilmesi

Memnuniyet anketi analizi yapiimasi

Uyelere ydnelik egitimlerin planlanmasinin yapilmasi

Uye ile iligkili stireglerin iyilestirilmesinin saglanmasi

Uyelerin ihtiyaglarinin tesbit edilmesi

BORSA hizmetlerinin web tzerinden alinmasi

BORSA hizmetlerini danismanlardan ve egitmenlerden alinmasi
Hukuki islemlerin tesisi ve hukuki slreglerin takibi

[BORSA] faaliyetlerinin tanitim, organizasyon, fuar katilimi ve haber yayimlanmasi faaliyetlerinde
bulunulmasi

BORSA Organlarina segilen ve gorev alan Uyelerinin tanitim ve haber yayimlanmasi faaliyetlerinde
bulunulmasi

Vefat, resmi ve dini bayram mesaijlarin gonderilmesi

Uye firma yetkilileri ile iletisim ve bilgilendirme iliskilerinin yonetimi

Mdasteri iligkileri ydnetim slreglerinin yuritilimesi

Masteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yarttllmesi

Sozlesmesel ve yasal yukimliliklerimizin tam ve geregi gibi ifa edilebilmesi ve takibi

ilerde dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak ispat yikimliliginiin yerine getiriimesi

iletisim faaliyetlerinin ve cagri merkezi siireglerinin ylritiilmesi (Telefon, internet, tv hatlari, santral)

Acil tibbi midahaleler ve is saghgi ve glvenligi yukamluliklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluglariyla paylasilacagini

2. Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) 5174 sayilh kanuna ve ilgili mevzuat ile diger kanunlar ve
mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

Uyelik Sicil Dosyasinin olusturuimasi

TOBB Uye Bilgi Sisteminde verilerin tutulmasi
Genel Kurul Bildirimlerinin yapilmasi

Segim Listelerinin hazirlanmasi

BORSA organlarinin se¢iminin yapilmasi
Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi

Resmi kurum ve kuruluslara mevzuattan kaynakli yukimlilukler kapsaminda bilgi verilimesi

3. [BORSA|] icerisinde glvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

isyeri giris cikis kontroli, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile gériintiileme

4. [BORSA'nin] idaresi, isin yuruttlmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi 5174 sayili kanuna ve ilgili mevzuat ile TOBB ve diger otoritelerce
ongdrulen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yikumltliklerine uymak

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne Bildirim, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yUkimllik
bilgilendirmesinin yapilmasi

amaciyla; 5174 sayil Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi kanunu ve ilgili mevzuati, 5651 Sayili internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Micadele Ediimesi
Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 Sayili Turk Borglar Kanunu, 6698 Sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1136 Sayili
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Avukatlik Kanunu, Ticaret Borsalarinda Mesleklerin Gruplandiriimasi Hakkinda Yénetmelik, Kayit Ucreti ile
Yillik Aidat ve Munzam Aidatin Tespiti ve Odenmesi Hakkinda Yénetmelik, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi
Yonetmeligi, [BORSA] Organlari Bilgilendirme El Kitapgigi ve fakat bununla sinirli olmamak tizere sair mevzuat
hidkimleri izin verdigi ve gerektirdigi olctide ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi,
Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligi, T.C.
Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi, T.C. Adalet Bakanhg, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel
kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica Kigisel verilerinizi;

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve glvenligi yukimluliklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilabiliyoruz.

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla paylasilabiliyoruz.

[BORSA] igerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= [syeri giivenligi amaciyla giris-cikislarin denetlenmesi icin anlasmali (firma ismi yazilabilir) isyeri
glvenlik firmasina aktarabiliyoruz.

Hukuki yukUimluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

» Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlasmali (firma ismi yazilabilir) avukatla / avukatlik
blrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlaligimuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yiritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= [BORSA] hizmetlerinden faydalanmak icin anlasmali Hakem / Eksper / Bilirkisi ve egitmenlere
aktarabiliyoruz.

= BORSA Yénetim Kurulu, Meclis Uyeleri ve Meslek Komiteleri tiyelerinin tanitildigi katalog basimi igin
anlasmal (firma ismi yazilabilir) matbaa firmalarina aktarabiliyoruz.

= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat organizasyonu, ulasim, konaklama vb. sebeplerle
calistigimiz anlagsmal (firma ismi yazilabilir) seyahat acentesine ve anlasmali (firma ismi yazilabilir)
arag kiralama firmasina aktarabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar haber, istatistik calismalari, organizasyon, fuar, anket, web
servislerinden faydalandiriimasi, internet Gzerinden hizmetlerin alinmasi gibi sebeplerle ilgili konularda
calistigimiz anlagmali firmalara aktarilabilmektedir.

= [BORSA] Meclis Toplanti ses ve kamera kayitlarinin desifre edilmesi amaciyla anlagmali (firma ismi
yazilabilir) desifre firmasiyla paylasabiliyoruz.

= [BORSA] toplanti ve organizasyonlarinda ¢ekilen video, fotograflarin web sayfasinda, sosyal medya
sayfalarindan, televizyon gibi goérsel medya ve [BORSA] basili yayimlarinda kullaniimasi (Katalog,
dergi, faaliyet raporu vb) amaci ile ilgili medya firmasi ve kamuoyuyla paylasabiliyoruz.

= Kigisel verilerinizden gerekli olanlar, hizmetimizin gergeklestirilebilmesi icin calistigimiz (firma ismi
yazilabilir) tedarikgi firmalara aktarabilmekteyiz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Riza gbstermeniz halinde Kisisel verileriniz, [BORSA’nin] ybnetim sureclerinin, musteri iligkileri yonetim
sureclerini, is sureclerinin, egitim sdreclerinin, organizasyon ve etkinlik sureclerinin, iletisim sureclerinin ve
faaliyetlerin mevzuata uygun yuratilmesinin saglanmasi amaciyla ihtiyag halinde yurt digi seyahatlerinde, fuar
organizasyonlarinda, egitimlerinde, toplu e-posta génderimlerinin yapilabilmesinde, vize islemleri agsamasinda,
yurt digl organizasyonlarinin saglanmasi i¢in yurt digi yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile gergek ve tizel
kisiler ile mevzuata uygun guvenlik tedbirlerini almis olmalari kosuluyla paylasilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi
Toplanan ve igslenen tim kisisel verileriniz sliresiz olarak yukaridaki amagclar dogrultusunda saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak igslenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadidiniz surece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.
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Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirh olmak lzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi Ggincu Kigileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Ggincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kigisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullanilmadigini 6grenme
ve bunlarin duzeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildi§i Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iligkin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icerisinde degderlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin Gzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kigisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlG zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.L. Hakem / Bilirkisi / Eksper Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
HAKEM / BILIRKISI / EKSPERLERE YONELIK AYDINLATMA METNI

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi

= lletigim Verisi
Adres, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
= Finansal Verisi
IBAN, diger banka hesap bilgileri ve iflas etmedigine dair bilgi
= Ozliik Verisi
Unvan
= Mesleki Deneyim Verisi
Diploma bilgileri, sertifikalar
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve digl kamera kayitlari
= Ceza Mahkiimiyeti ve Gilivenlik Tedbirleri Verisi
Eski hilkimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
= Saghk Bilgileri Verisi
Kan grubu
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iligkin bilgiler

= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; musteri iligkileri yonetim sireglerinin, faaliyetlerin mevzuata uygun
yurltilmesi, finans ve muhasebe iglerinin yuratilmesi, hukuk iglerinin takibi ve yuratilmesi, iletisim
faaliyetlerinin ylruttlmesi, is faaliyetlerinin yiritiimesi / denetimi, organizasyon ve etkinlik yénetimi ile yetkili
kisi kurum ve kuruluglara bilgi verilmesidir.

[BORSA]; kisisel verilerinizi, Hakem / Bilirkisi / Eksper ile ilgili bagvuru ve ekindeki belgeler, onay yazisi, web
sayfasi, gérevlendirme yazisi ve raporu, toplantilara katilim olmak kaydiyla sahsen basvuru, katilim, internet,
e-posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zIU ve elektronik mecralardan toplamaktadir.
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Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, ¢, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaglarina bagh sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, Ceza Mahkamiyeti ve Giivenlik Tedbirleriyle ilgili Veriler, 1slak
imza, ses ve goruntl kayitlari gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlinlagindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir soézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimlilugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o0

ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, acik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Hakem / Bilirkisi / Ekspere ait kigisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streglerinin yiritilmesi,
[BORSA'nIn] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iligkisi
icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gzere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari ¢cergevesinde islenerek yine Uyelerimiz, web sitesi ziyaretcilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi basta olmak Uzere kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel
kurumlar ile paylagilabilecektir.

1. [BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

a. lsyeri giris ¢ikis kontrolii, danisma, toplanti ve garaj alaninda kamera gériintiileme
2. [BORSA'nin] idaresi, isin yuratilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

a. Gorevlendirme yazisi

b. Sonug raporu hazirlanmasi

c. Web sayfasinda duyurulmasi

d. Toplantilara katilim

e. Hakem / Bilirkisi / Eksper Ucretinin 6denmesi

amaglariyla, 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Hakem /
Bilirkisi / Eksper Yonetmeligi, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 6331 Sayili isgi Saglhigi ve is
Glvenligi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme Kanunu, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu, Oda ve Borsalarda
Hakem, Bilirkisi ve Eksper Listelerini Dlizenleme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik, ve fakat bununla
sinirl olmamak tzere sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi dlgtde ilgili kurum veya kuruluslar;
Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlgi, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanligi, Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylagilabilir.
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Ayrica Kigisel verilerinizi;
[BORSA] is sireglerinin devamhiligin ve giivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= Hizmet alan ve veren Kkigilerin glivenligi amaciyla giris-cikiglarin denetlenmesi igin c¢alistigimiz
anlagsmali (firma ismi yazilabilir) giivenlik firmasina aktarabiliyoruz. (mimkin ise firmanin adina yer
verilebilir)

= Hizmetin verilebilmeniz igin inceleyecegiz ve raporu hazirlayacagdiniz firmalara aktarabiliyoruz.
Hukuki yukUimluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

=  Savunma hakkimizi kullanabilmemiz i¢in ¢alistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) avukatlarimiza
/ avukathk blrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi
hukuki talepleri yerine getirme yukimltligumuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuratidlmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlasmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina (mimkin ise firmanin adina yer
verilebilir) aktarabiliyoruz.

Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Ugiincii Kisilerle Paylasiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay ve diger belgeleriniz 10 (on) yil olarak yukaridaki amaglar
dogrultusunda saklanacaktir. Siire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz Gizerine
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ydonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek
ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda agik rizaniza dayal olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlk kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak zere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz tizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kigisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini 6grenme,
= Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi G¢tncu Kigileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise Kisisel verilerin aktarildigi Ggtnci
kisilere bildiriimesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kigisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
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ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildidi Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kigi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) gln icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolay! higbir sorumluluk Gstelenmeyecektir.

: 7

ACCERT



2.M. Misteri ve Musteri Sirket Yetkilisi Aydinlatma Metni

MALATYA TiCARET BORSASI
6698 SAYILI KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
MUSTERI ve MUSTERI SIRKET YETKILISINE YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak iglenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:

Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, pasaport numarasi, mavi kart numarasi, yabanci kimlik
numarasi

iletisim Verisi

isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
Ozliik Verisi

Unvan, gorev, firma adi

Finansal Verisi

IBAN, diger banka hesap ve finansal durum bilgileri, icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg bilgileri,
tasinir ve tasinmaz bilgileri, mali durumu, mal varligi durumu, kredi notu ve kredi notunun degisimi

Mesleki Deneyim Verisi

Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdélim, 6drenim durumu, tahsili, sertifikalar, profesyonel
yetkinlikler, yabanci dil bilgisi, 6grenim suresi

islem Giivenligi Verisi

Uygulama yazilimlarina erisim icin alinan kullanici adi ve parola, |P adresi, internet erisim loglari
Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi

Musterilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina ici ve disi kamera kayitlar

Hukuki iglem Verisi

Sorusturma, adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler
Miisteri islem Verisi

Dekont, cagri merkezi kayitlari, fatura, senet, ¢ek bilgileri vb. bilgiler
Pazarlama Verisi

Anket, cerez kayitlari, kampanya calismasiyla elde edilen bilgiler

Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotograf ¢ekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi

Saglik Bilgileri Verisi
Kan grubu
Ceza Mahkiamiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi

Eski hiikimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
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= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanglarina iligkin bilgiler

=  Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; musteri iliskileri stireclerinin yiritilmesi, talep / sikayetlerinin takip edilmesi,
denetim / etik faaliyetlerinin yurGtilmesi, egitim faaliyetlerinin yuritilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun
yuritilmesi, finans ve muhasebe iglerinin yuratiimesi, fiziksel mekan giivenliginin temini, hukuk islerinin takibi
ve yuritilmesi, iletisim faaliyetlerinin yurGtilmesi, is faaliyetlerinin yiritilmesi / denetimi, is sireglerinin
ivilestiriimesine yonelik onerilerin alinmasi ve degerlendiriimesi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin
yuritilmesi, lojistik faaliyetlerinin yiratilmesi, mal / hizmet satig siireclerinin yirGtiimesi, stratejik planlama
faaliyetlerinin yUritilmesi, yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, tedarik zinciri yonetimi siireglerinin
yurGtilmesi, yatirnm sireclerinin yuritilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden faydalanmak icin tarafinizdan iletilen
gerekli belgeler ile internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazili, s6zli ve elektronik mecralardan toplamakta ve
islenmektedir.

Yukarida sayillmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller diginda, saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve gutivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, 1slak imza gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden batunliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimluligunu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan Kigisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Musteriye ve/veya musteri sirket yetkilisine ait kigisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili
kisileri faydalandirmak igin gerekli ¢alismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is slreglerinin
yuratilmesi, [BORSA’nIn] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is
iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Uzere Kanun'un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari gergevesinde islenerek yine tyelerimiz, web sitesi ziyaretcilerimiz ve TUrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi basta olmak Uzere kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel

kurumlar ile paylasilabilecektir.
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1. Mausteri faaliyetlerini ifasindan ve [BORSA] basari hedefleri ve tanitim faaliyetlerinden dogan gereklilik
nedeniyle 6zellikle;

Talep / Sikayetlerinin takip edilmesi

Memnuniyet anketi analizi yapiimasi

Mdusterilere yonelik egitimlerin planlanmasinin yapiimasi
Musteriler ile iligkili sireglerin iyilestiriimesinin saglanmasi
Mdasterilerin ihtiyaglarinin tesbit edilmesi

BORSA hizmetlerinin web tzerinden alinmasi

BORSA hizmetlerini danismanlardan ve egitmenlerden alinmasi
Hukuki islemlerin tesisi ve hukuki slreglerin takibi

[BORSA] faaliyetlerinin tanitim, organizasyon, fuar katilimi ve haber yayimlanmasi faaliyetlerinde
bulunulmasi

Firma yetkilileri ile iletisim ve bilgilendirme iligkilerinin yonetimi

Masgteri iligkileri ydnetim slreglerinin yUritilimesi

Masteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yaruttlmesi

Sozlesmesel ve yasal yukimliliklerimizin tam ve geregi gibi ifa edilebilmesi ve takibi

ilerde dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak ispat yikimliliginiin yerine getiriimesi

iletisim faaliyetlerinin ve gagri merkezi siireglerinin yiritiimesi (Telefon, internet, tv hatlari, santral)

Acil tibbi midahaleler ve is saghgi ve glvenligi yikimlultklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla paylasilacagini

2. [BORSA|] icerisinde glivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

isyeri giris cikis kontrolii, giris kapisi, danisma, koridor ve odalarda kamera ile goriintiileme

3. [BORSA'nin] idaresi, isin ylrtilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi 5174 sayili kanuna ve ilgili mevzuat ile TOBB ve diger otoritelerce
ongdrulen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukidmlaliklerine uymak

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne Bildirim, karakol bildirimi ile tesvik ve yasal yukimlGluk
bilgilendirmesinin yapilmasi

amaciyla; 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi kanunu ve ilgili mevzuati, 5651 Sayili internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Micadele Ediimesi
Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu, 6098 Sayili Turk Borglar Kanunu, 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 1136 Sayili
Avukatlik Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak lzere sair mevzuat hikumleri izin verdidi ve gerektirdigi
Olcude ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C.
Hazine ve Maliye Bakanhgi, T.C. GUmruk ve Ticaret Bakanligi, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanligi, T.C. Adalet
Bakanlig, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;

Acil tibbi midahaleler ve is saghgi ve glvenligi yikumlullklerini yerine getirmek amaciyla is saghg: ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilabiliyoruz.

Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslariyla paylasilabiliyoruz.

[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

isyeri glvenligi amaciyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlagmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
guvenlik firmasina aktarabiliyoruz.
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Hukuki yukUmluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlasmali (firma ismi yazilabilir) avukatla / avukathk
birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlaligimuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yiritilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama streleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= [BORSA] hizmetlerinden faydalanmak icin anlasmali Hakem / Eksper / Bilirkisi ve egitmenlere
aktarabiliyoruz.

= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, seyahat organizasyonu, ulasim, konaklama vb. sebeplerle
calistigimiz anlasmali (firma ismi yazilabilir) seyahat acentesine ve anlasmali (firma ismi yazilabilir)
arag kiralama firmasina aktarabiliyoruz.

» Kisisel verilerinizden gerekli olanlar haber, istatistik ¢alismalari, organizasyon, fuar, anket, web
servislerinden faydalandiriimasi, internet tizerinden hizmetlerin alinmasi gibi sebeplerle ilgili konularda
calistigimiz anlagmali firmalara aktarilabilmektedir.

= [BORSA] Meclis Toplanti ses ve kamera kayitlarinin desifre edilmesi amaciyla anlagsmali (firma ismi
yazilabilir) desifre firmasiyla paylasabiliyoruz.

= [BORSA] toplanti ve organizasyonlarinda ¢ekilen video, fotograflarin web sayfasinda, sosyal medya
sayfalarindan, televizyon gibi gorsel medya ve [BORSA] basili yayimlarinda kullaniimasi (Katalog,
dergi, faaliyet raporu vb.) amaci ile ilgili medya firmasi ve kamuoyuyla paylasabiliyoruz.

» Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, hizmetimizin gerceklestirilebilmesi icin calistigimiz (firma ismi
yazilabilir) tedarikgi firmalara aktarabilmekteyiz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Riza gostermeniz halinde Kisisel verileriniz, [BORSA'nin] yonetim sireclerinin, musteri iligkileri yonetim
siureglerini, is slreglerinin, egitim sureglerinin, organizasyon ve etkinlik slreclerinin, iletisim sireglerinin ve
faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesinin saglanmasi amaciyla ihtiyac halinde yurt digi seyahatlerinde, fuar
organizasyonlarinda, egitimlerinde, toplu e-posta génderimlerinin yapilabilmesinde, vize islemleri asamasinda,
yurt disi organizasyonlarinin saglanmasi igin yurt disi yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tlzel
kisiler ile mevzuata uygun guvenlik tedbirlerini almis olmalari kosuluyla paylasilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Toplanan ve islenen tum kigisel veriler, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay ve belgeleriniz 10 (on) yil olarak yukaridaki
amaglar dogrultusunda saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadidiniz surece belirtilen
amagc ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak Uzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kigisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu Kisileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi t¢tincu

kisilere bildirilmesini isteme,
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= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) gln icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kigisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlG zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk tstelenmeyecektir.
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2.N. Yatinmci Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
YATIRIMCIYA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirli ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde iglenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sicil no

= lletigim Verisi
isyeri adresi, ev adresi, e-posta, telefon, cep telefonu, ikametgah, adres kayit sistemi kayitlari
= Ozliik Verisi
Unvan, gorev, firma adi
= Finans Verisi
ELUS Hesap No
= Mesleki Verisi
Mesleki deneyim, okur / yazarlk, 6grenim durumu
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Uyelerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina ici ve digi kamera kayitlari
= Saghk Bilgileri Verisi
Kan grubu
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligskin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iliskin bilgiler

= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kigisel verilerinizin islenme amaci; faaliyetlerin mevzuata uygun ylrutilmesi, finans ve muhasebe islerinin
yuratilmesi, is faaliyetlerinin yUrutilmesi / denetimi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yuratilmesi ve
musteri iligkileri ydnetimi streglerinin ylrutilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden faydalanmak igin tarafinizdan iletilen
gerekli belgeler ile uygulama yazihmi, internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazili, s6zli ve elektronik mecralardan
toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, ¢, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amagclarina baglh sekilde ve/veya TOBB'un mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, ceza mahkamiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, 1slak imza 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda islenecektir.
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Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kiginin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varh@i halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlinlagindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yokimlalugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ © o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, acik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagcla Aktarilabilecegi

Yatinimciya ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli
calismalarin ig birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is sireclerinin yiritilmesi, [BORSA'nin] ticari ve/veya i
stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA'nin] ve [BORSA] ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki,
teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gzere
Kanun'un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari ¢gergcevesinde islenerek yine
Uyelerimiz, web sitesi ziyaretcilerimiz ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birli§i basta olmak izere kanuna dayal
olarak veri aktarilmaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.

1. [BORSA] igerisinde glvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= Yatirnmci islemlerinin gergeklestirildigi bina ve salona giris ¢ikis kontrold, i¢ ve dis alanlardaki kamera
géruntileme ve ses kaydi

2. [BORSA'nin] idaresi, isin yuratilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;
= Yatinmci sireglerinin takip edilebilmesi
= Raporlamanin yapilabilmesi

amaglariyla, 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve Yénetmelikleri,
5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi, 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6331
Sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik
Bildirme Kanunu, Uriin ihtisas Borsasinin Kurulus, Faaliyet, isleyis, Denetim Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelik Tirkiye Uriin intisas Borsasinda Aracilik Faaliyetleri ile Aracilarin Gdzetimi ve Denetimi Hakkinda
Yénetmelik, Elektronik Uriin Senedi Yonetmeligi ve fakat bununla sinirli olmamak iizere sair mevzuat
hakumleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢tde ilgili kurum veya kuruluglar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlidi, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;
[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= Belge alan ve veren kisilerin glivenligini saglamak amaciyla bina giris ve ¢ikis kayitlari, calisma alani
ve disindaki kamera goéruntileri ve ses kayitlarini denetlenmesi icgin ¢alistigimiz anlagmali (firma ismi
yazilabilir) glvenlik firmasina aktarabiliyoruz.
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Hukuki yukUmluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

» Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagmali (firma ismi yazilabilir) avukatlarimiza / avukathk
bldrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlaligimuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA] idaresi, isin ylrutilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve guvenligi yukimlulUklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslarina,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslarina,

=  Faaliyetlerin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi icin Turkiye Uriin ihtisas Borsasi A.S.’ye,

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagsmali (firma ismi yazilabilir) kurye firmasina ve anlagmali (firma ismi yazilabilir) argiv
firmasina aktarabiliyoruz.

Kanunen acik riza alinmasi gereken hallerde agik riza alinarak (kanunen agik riza alinmasi gerekli olmayan
durumlar hari¢ olmak kaydi ile) ve kanun ile belirlenmis kosullar cergevesinde aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerinizin Yurt Digsindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay ve sagladiginiz ile ilgili belgeleriniz slresiz olarak yukaridaki
amagclar dogrultusunda saklanacaktir. Sire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya
talebiniz Uzerine Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yéntemler ile
silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve ydntemlerle belirtilen surelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlk kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak zere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz tizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek vel/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi G¢tncu Kigileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme,

= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi t¢incu
kisilere bildirilmesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
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ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) glin icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan islem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolay! higbir sorumluluk Gstelenmeyecektir.
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2.0. Tedarikgi / s Ortaklarn Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
TEDARIKGILERE ve iS ORTAKLARINA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi

= lletigim Verisi
Adres, e-posta, cep telefonu, telefon numarasi
= Finansal Verisi
IBAN, diger banka hesap ve finansal durum bilgileri, 6deme bilgisi
= Ozliik Verisi
Unvan, 6zge¢mis bilgileri
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Tedarikgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve disi kamera kayitlari
= Mesleki Deneyim Verisi
Diploma bilgileri, mezun oldugu okul ve bdlim, sertifikalar, profesyonel yetkinlikler, 6zel ihtisas konusu
= Saghk Bilgileri Verisi
Saglik verisi, kan grubu, saglik raporlari
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iliskin bilgiler

= Gorsel ve isitsel Verisi
Gergek kigiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari
= Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi
Eski hilkimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
= Biyometrik Verisi
Islak imza, parmakizi
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; Urtin / hizmet / mal sireglerinin takip edilebilmesi, faaliyetlerin mevzuata
uygun yuratalmesi, tedarik sureclerinin yuratalebilmesi ve raporlamanin yapilabilmesi, sézlesme sireglerinin
yuratilmesi, calisan adayi/stajyer/ 6grenci se¢cme ve yerlestirme sureclerinin yUritilmesi, ¢alisan adaylarinin
basvuru slreglerinin yuratilmesi, calisanlar igin is akdi ve mevzuattan kaynakl yUkumluliklerin yerine
getirilmesi, calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri sireclerinin yuratilmesi, denetim / etik faaliyetlerinin
yurGtilmesi, finans ve muhasebe islerinin yurutilmesi, fiziksel mekan guvenliginin temini, gérevlendirme
sureclerinin yarutilmesi, hukuk islerinin takibi ve yuratilmesi, iletisim faaliyetlerinin ve c¢agdri merkezi
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sureclerinin yaritilmesi (telefon, internet, tv hatlari, santral), is faaliyetlerinin yiritiimesi / denetimi, is saghgi
/ guvenligi faaliyetlerinin yurGtilmesi, is slreglerinin iyilestiriimesine yonelik Onerilerin alinmasi ve
degerlendirilmesi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yuratidlmesi, lojistik faaliyetlerinin yiritiimesi,
organizasyon ve etkinlik yonetimi, mal / hizmet satin alim sireglerinin ylritilmesi, mal / hizmet satig
sureglerinin yaratilmesi, musteri iligkileri yonetim sireglerinin yaratilmesi, misteri memnuniyetine yonelik
aktivitelerin yuratilmesi, sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin yiritiimesi, sponsorluk faaliyetlerinin
yuritilmesi, stratejik planlama faaliyetlerinin yiritilmesi, talep / sikayetlerinin takip edilmesi, yabanci personel
calisma ve oturma izni islemleri, yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi ile yonetim faaliyetlerinin
yuritilmesidir.

[BORSA]; kisisel verilerinizi, [BORSA’ya] sunulan hizmetine yonelik olarak tarafinizdan iletilen gerekli belgeler,
sozlesme ile ekindeki belgeler, formlar internet, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zli ve elektronik
mecralardan toplamaktadir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, c, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaglarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller diginda, saglik bilgisi, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili
veriler, 1slak imza, ses ve goruntu kayitlar gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda
islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhgi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar;

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili oimasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimlaligana yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ o o0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
mamkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Tedarik¢inin kendisine, tedarik¢i ¢calisanina ve/veya tedarikgi sirket yetkilisine ait kigisel veriler, [BORSA]'ya
sunulan hizmetlerden ilgili kigileri faydalandirmak igin gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapiimasi ve
ilgili is sureclerinin yarutilmesi, [BORSA’nIn] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’niIn]
ve [BORSA] ile is iligkisi icerisinde olan ilgili kigilerin hukuki, teknik ve ticari is guvenliginin temini igin gerekli
olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak tzere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaclari ¢cergevesinde islenerek yine Uyelerimiz, web sitesi ziyaretgilerimiz ve Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi basta olmak Uzere kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve
kurulusglari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.

1. [BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;
= gyeri giris ¢ikis kontrolii, danisma, toplanti ve garaj alaninda kamera gériintiileme
2. [BORSA'nin] idaresi, isin yuritilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, ézellikle;

= Uriin / Hizmet / Mal siireglerinin takip edilebilmesi
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» Faaliyetlerin mevzuata uygun yaritilmesi
= Sozlesme sireclerinin ylritilmesi
= Tedarik sureglerinin yuratilebilmesi ve raporlamanin yapilabilmesi

amagclariyla, 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuati, 4857 Sayil is Kanunu,
6331 Sayil Isci Saghg ve Is Guvenligi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, 5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Iislenen
Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6098 Sayili Turk Borglar
Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme Kanunu, 213 Sayili Vergi
Usul Kanunu, 1136 Sayili Avukathk Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak lizere sair mevzuat hikimleri
izin verdigi ve gerektirdigi 6lctide ilgili kurum veya kuruluslar; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kisisel Verileri
Koruma Kurumu, Turkiye Odalar, Borsalar ve Birlik Personeli Sigorta ve Emekli Sandigi Vakfi, T.C. Hazine ve
Maliye Bakanhgi, T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhgi, T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi, T.C. Adalet Bakanhgi,
T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tiirkiye is Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu gibi kamu ttzel Kigileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;
[BORSA] igerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= Tedarikgi yetkilisi ve calisaninin glvenligi amaciyla giris-gikiglarin denetlenmesi igin galistigimiz
anlasmal (firma ismi yazilabilir) givenlik firmasina aktarabiliyoruz.

Hukuki yukUmluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

» Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagmal (firma ismi yazilabilir) avukatlarimiza / avukatlik
blrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlaligimuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuritilmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama streleri boyunca saklanabilmesi icin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) argiv firmalarina aktarabiliyoruz.

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve guivenligi yukimlulUklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslarina,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslarina,

= Urlin / Mal / Hizmetleri siireglerinin yerine getirilebilmesi igin galisanlarimizla,
= Urlin / Mal / Hizmetleri siireglerinin yerine getirilebilmesi igin (firma ismi yazilabilir) Tedarikgilere,
= Urlin / Mal / Hizmetleri siireglerinin yerine getirilebilmesi igin (firma ismi yazilabilir) Misterilere,

= s faaliyetlerinin ve faaliyetlerin mevzuata uygun ydritilmesi sireclerimizin yerine getirilebilmesi igin
Tedarikci / is Ortaklarina ait verileri [BORSA] istirak ve is ortaklari sirketlerine aktarabiliyoruz.

= Lojistik faaliyetler icin kurye / kargo hizmetleri saglayan ¢alistigimiz (firma ismi yazilabilir) kurye / kargo
firmasina aktarabiliyoruz

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kigisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay ve sagladiginiz mal, Grtn, hizmet ile ilgili belgeleriniz 10 (on)
yil olarak yukaridaki amaglar dogrultusunda saklanacaktir. Sure gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA]
tarafindan veya talebiniz Uzerine Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ydonetmelikler kapsamindaki
yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz surece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak Uzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sure gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz tzerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale

getirilecektir.
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Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tg¢lncu kisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise Kisisel verilerin aktarildigi Gginci
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildi§i Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa sirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Basvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin lGizerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan islem Ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nIn] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlG zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.P. [X] Egitim ve Sinav Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
[X] EGITIM ve SINAVINA YONELIK AYDINLATMA METNI

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, ciizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi

= lletigim Verisi
E-posta, telefon, cep telefonu, adres
= Mesleki Deneyim Verisi
Diploma, basari durumu, sertifikalar
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Mdasterilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina ici ve disi kamera kayitlar
= Saglk Verisi
Kan grubu, saglik raporu
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iligkin bilgiler

= Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi
Eski hilkimlU olma durumu, sabika kaydi, adli sicil bilgileri
= Gorsel ve isitsel Verisi
Gergek kigiye ait fotograf, ses ve kamera kayitlari
= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kigisel verilerinizin islenme amaci; is faaliyetlerinin yuratilmesi / denetimi, Faaliyetlerin mevzuata uygun
yuratiimesi, egitim faaliyetlerinin yuratilmesi, sinav sureglerinin yuratilmesi, organizasyon ve etkinlik yonetimi
ve ig faaliyetlerinin yonetimi / denetimidir.

[BORSA]; kisisel verilerinizi, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden faydalanmak tzere egitim basvurusu
formu ile ekindeki belgeler, egitim katilim, degerlendirme formu ve sinav yoklama kagidi, sinav k&gidi, sinav
sonucu olmak kaydiyla sahsen bagvuru, katilim, internet, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zli ve elektronik
mecralardan toplamaktadir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- ¢, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme sartlar
ve amagclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.
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Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, ceza mahkOmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler, islak
imza, saglik, ses ve gorunti kayitlari gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda iglenecektir.

Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= Kisisel veriler ilgili kiginin rizasi olmaksizin igslenemez.

= Asagidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga éngoértlmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden butinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

d. Veri sorumlusunun hukuki yikimliligina yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
e. llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
f.  Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

g. llgili kisinin temel hak ve &zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

b) ilgili maddeler geregince, acik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak
5. Maddenin 2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan
kisisel verilerin islenmesi mimkunddr.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Egitim ve sinav katiimcisina ait kisisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri
faydalandirmak igin gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streclerinin yaritilmesi,
[BORSA'nin] ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iliskisi
icerisinde olan ilgili Kigilerin hukuki, teknik ve ticari is glvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Uzere Kanun'un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
ve amaglari gergevesinde islenerek yine lyelerimiz, web sitesi ziyaretcilerimiz ve Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi basta olmak Uzere kanuna dayali olarak veri aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel
kurumlar ile paylasilabilecektir.

1. [BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

a. Egitim yeri giris ¢ikis kontroll, danigsma, editim ve garaj alaninda kamera goérintileme
2. [BORSA'nin] idaresi, isin yuratilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, ézellikle;

a. Egitimin yapilmasi,

b. Egitime katilimin raporlamasi,

c. Egitmenin Degerlendiriimesi,

d. Egitimin Degerlendiriimesi,

e. Sinavin yapilmasi,

f.  Sinav sonuglarinin raporlamasi, web sayfasinda duyurulmasi,

g. Sertifika hazirlanmasi ve teslimati

amaciyla, 5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili mevzuati, 6698 Sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu, 6331 Sayili isci Saghgi ve is Glvenligi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme Kanunu, 5188
Sayili Ozel Givenlik Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak (zere sair mevzuat hiikiimleri izin verdigi ve
gerektirdigi 6lgiide ilgili kurum veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Bilgi Teknolojileri ve iletigim
Kurumu gibi kamu tuzel kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;

[BORSA] icerisinde guvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;
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= Egitim alan ve veren Kkigilerin glvenligi amaciyla giris-¢ikislarin denetlenmesi icin c¢alistigimiz
anlagmali (firma ismi yazilabilir) glivenlik firmasina aktarabiliyoruz.

= Egitimin verilebilmesi, katiimcilarin belirlenmesi igin ¢alistigimiz anlasmali (firma / kisi ismi yazilabilir)
egitmenlere / firmalara aktarabiliyoruz.

Hukuki yukUimluliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagmali (firma ismi yazilabilir) avukatlarimiza / avukathk
bldrosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme yukimlGligumuz ¢ergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuritilmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

Kisisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay, egitim, sinav ile ilgili belgeleriniz 10 (on) yil olarak yukaridaki
amaglar dogrultusunda saklanacaktir. Sire gectikten sonra kigisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya
talebiniz Uzerine Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yéntemler ile
silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak lzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz tizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi G¢tncu Kigileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise Kisisel verilerin aktarildi§i G¢incu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kigisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.
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Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan Kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) glin icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Basvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan islem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolay! higbir sorumluluk tUstelenmeyecektir.
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2.R. Egitmen Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
EGITMENLERE YONELIK AYDINLATMA METNI

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendiriimektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi
Ad, soyad, T.C. Kimlik Numarasi
» fletigim Verisi
is adresi, e-posta, telefon, cep telefonu
= Finansal Verisi
IBAN, diger banka hesap bilgileri
= Mesleki Durum Verisi
Diploma, sertifikalar
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Egitimcilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve disI kamera kayitlari
= Gorsel ve isitsel Verisi
= Ses ve kamera kayitlari
= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

[BORSA]; kisisel verilerinizi, [BORSA’yaJsunmus oldugunuz belgeler, egitim komisyon toplantilari, egitime
katilim, dederlendirme formu ve sinav tutanagi, sinav sonucu olmak kaydiyla sahsen basvurunuz, internet, e-
posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zlu ve elektronik mecralardan toplamaktadir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- ¢, ¢, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme sartlari
ve amagclarina baglh sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, i1slak imza, ses ve gorintu kayitlari gibi 6zel nitelikli kisisel
verileriniz ac¢ik rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhdi halinde, ilgili kisinin a¢ik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuanddr:

a. Kanunlarda agikga dngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden bitinliginin
korunmasi igin zorunlu olmasi.
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c. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yakimlalugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

-~ o o0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Egitimciye ait kisisel veriler, [BORSA]'ya sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak icin gerekli
calismalarin ig birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is siireclerinin yirGtiimesi, [BORSA’nin] ticari ve/veya is
stratejilerinin planlanmasi ve icrasi, [BORSA'nin] ve [BORSA] ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki,
teknik ve ticari is glvenliginin temini icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Uzere
Kanun'un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri igsleme sartlari ve amaglari ¢ergevesinde islenerek yine
Uyelerimiz, web sitesi ziyaretcilerimiz ve Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birli§i basta olmak izere kanuna dayali
olarak veri aktarilmaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.

1. [BORSA] igerisinde glvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

a. Egitim yeri giris ¢ikis kontroll, danisma, egitim ve garaj alaninda kamera goérintileme
2. [BORSA'nin] idaresi, isin yiritilmesi, politikalarin uygulanmasi amaciyla, ozellikle;

a. Egitimin yapilmasi,

b. Egitime katilimin raporlamasi,

c. Egitimin Degerlendiriimesi,

d. Sinavin yapiimasi,

e. Sinav sonuglarinin raporlamasi,

amaglariyla, ilgili belgelendirme ve egitim yonetmelikleri, 5174 sayili Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu
ve ilgili mevzuati , 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 6331 Sayili is¢i Saghg ve is Guvenligi
Kanunu, 1774 Sayil Kimlik Bildirme Kanunu, 5188 Sayili Ozel Givenlik Kanunu ve fakat bununla sinirli
olmamak Uzere sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢tde ilgili kurum veya kuruluglar; Kigisel
Verileri Koruma Kurumu, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel
kisileri ile paylasilabilir.

Ayrica kisisel verilerinizi;
[BORSA] is sureclerinin devamliligin ve glvenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

= [Egitim alan ve veren Kkigilerin guvenligi amaciyla giris-¢ikislarin denetlenmesi icin calistigimiz
anlagmali (firma ismi yazilabilir) givenlik firmasina aktarabiliyoruz.

= Egitim Ucretinin ddenebilmesi icin bankaya aktarabiliyoruz.
Hukuki yukdmlaliklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlagmali (firma ismi yazilabilir) avukatlarimiza / avukathk
birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme ylkimluligumuz ¢ercevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yurGtilmesi, politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ézellikle;

= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina aktarabiliyoruz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
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Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay, egitim, sinav ile ilgili belgeler 10 (on) yil olarak yukaridaki
amaglar dogrultusunda saklanacaktir. Sire gegtikten sonra kigisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya
talebiniz Uzerine Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile
silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecek ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirh olmak lzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Sire gegctikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz Gizerine Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kisisel veri igleyip islenmedigini grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggincu Kisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eder aktariimis ise Kisisel verilerin aktarildigi Ggincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kigisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin duzeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin igsleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yoénetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin Gzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tarli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her turli zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.S. Ziyaretci Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
ZIYARETGILERE YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirli ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglinci kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK’'da
sayilan sair sekillerde iglenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi
Ad, soyad, T.C. Kimlik Numarasi, imza
» fletigim Verisi
E-posta, cep telefonu, telefon numarasi, adres
= Fiziksel Mekan Givenligi Verisi
= Ziyaretgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina i¢i ve digi kamera kayitlari
= Gorsel ve isitsel Verisi

Gercek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotograf ¢cekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi

= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; fiziksel mekan givenliginin temini, iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi,
organizasyon ve etkinlik yonetimi, ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi, organizasyon ve etkinlik
yonetimi, is faaliyetlerinin yuratilmesi / denetimidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] ziyaretinizin yapilmasi ile internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazili,
s6zlu ve elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida saylimis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kigisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller diginda, 1slak imza, ses kayit ve kamera kayit gibi 6zel nitelikli kisisel
verileriniz ac¢ik rizaniz dogrultusunda islenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin iglenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhdi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddr:

a. Kanunlarda agikga dngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden bitlinligindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢. Veri sorumlusunun hukuki yukimlGligina yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.
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d. llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.
e. Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

f. llgili kisinin temel hak ve ézgrliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin igslenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Ziyaretciye ait kisisel veriler, sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli ¢alismalarin is
birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is streglerinin yiritilmesi, [BORSA'nin] ticari ve/veya is stratejilerinin
planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kigilerin hukuki, teknik ve ticari
is glvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Uzere Kanun’un 8. ve
9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari gergevesinde islenerek yine Uyelerimiz, web
sitesi ziyaretcilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi basta olmak Ulzere kanuna dayali olarak veri
aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.

islenen kisisel verileriniz zorunlu olan bilgiler ile sinirli oimak kaydi ile;

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve gtvenligi yikamlullklerini yerine getirmek amaciyla is sagligi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslanyla,

= [BORSA] toplanti ve organizasyonlarinda gekilen video, fotograflarin web sayfasinda ve [BORSA]
basili yayinlarinda kullaniimasi (Katalog, dergi, faaliyet raporu vb),

=  Toplanti katihmcilarinin belirlenmesi

= |statistiksel amach katiimci sayisinin belirlenmesi
= Toplanti ile ilgili bilgi sunulmasi

= [BORSA’nIn] hizmet temin siireglerinin yuratilmesi
=  Toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi

amaciyla, 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve Yénetmelikleri, 6698
Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 6331 Sayili is¢i Saghigi ve Is
Guvenligi Kanunu, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak lzere sair mevzuat
hakumleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢ctde ilgili kurum veya kuruluglar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kigileri ile paylagilabilir.

[BORSA'nIn] idaresi, isin yuratulmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] calisanlari, ziyaretciler vb. kigilerin giivenligini saglamak amaciyla [BORSA’ya] giris ve ¢ikis
kayitlar, danisma ve garaj alaninda kamera géruntulerinin anlasmal (firma ismi yazilabilir) guvenlik
firmasiyla,

= [BORSA] Meclis Toplanti ses ve kamera kayitlarinin desifre edilmesi amaciyla anlasmal (firma ismi
yazilabilir) desifre firmasiyla paylasabiliyoruz.

Kanunen acik riza alinmasi gereken hallerde acik riza alinarak (kanunen acgik riza alinmasi gerekli olmayan
durumlar hari¢ olmak kaydi ile) ve kanun ile belirlenmis kosullar ¢cergevesinde aktarilabilecektir.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay, ziyaretci kayit defterindeki bilgileriniz 10 (on) yil boyunca
yukaridaki amaglar dogrultusunda saklanacaktir. Stre gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan
veya talebiniz Uzerine Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ydnetmelikler kapsamindaki yontemler ile
silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak iglenen kisisel veriler acik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amagc ve ydntemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.
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Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirh olmak lzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
= Kisisel veri igleyip islenmedigini grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi Ggincu Kigileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Ggincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kigisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullanilmadigini 6grenme
ve bunlarin duzeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildi§i Uzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimistir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iligkin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icerisinde degderlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin Gzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir tcret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kigisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrll sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olusacak veri sahibinin her tarlG zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.T. Katilimci Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
KATILIMCILARA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi
Ad, soyad, T.C. Kimlik Numarasi, dogum tarihi, misteri no, imza
» fletigim Verisi
E-posta, cep telefonu, telefon numarasi, adres
= Ozliik Verisi
Unvan
= Finans Verisi
IBAN, hesap hareketleri
= Mesleki Deneyim Verisi
Mesleki deneyimi
= Fiziksel Mekan Givenligi Verisi
Katilimcilarin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina igi ve disi kamera kayitlari
= islem Giivenligi Verisi
Uygulama yazilimlarina erigsim icin alinan kullanici adi ve parola, IP adresi, internet erisim loglari
= Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotograf ¢cekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi

= Saglk Verisi

Alerji Bilgisi
= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kigisel verilerinizin islenme amaci; egitim faaliyetinin yuritiimesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yuritiimesi,
finans ve muhasebe iglerinin yuratilmesi, fiziksel mekan guvenliginin temini, is sreclerinin iyilestirimesine
yonelik dnerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi, is surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yuratilmesi, iletisim
faaliyetlerinin, is faaliyetlerinin yUrutilmesi / denetimi, musteri iligkileri yonetim sureclerinin yirutiimesi,
sponsorluk faaliyetlerinin yurutilmesi, organizasyon ve etkinlik yénetimi, ydnetim faaliyetlerinin yuratilmesi,
yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesidir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] ziyaretinizin yapilmasi, toplantilara, etkinliklere katilim saglamaniz ile
internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazil, s6zli ve elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayillmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- a, ¢, ¢, e, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme
sartlari ve amaclarina bagl sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve

islenmektedir.
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Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, 1slak imza, ses kayit ve kamera kayit gibi 6zel nitelikli kisisel
verileriniz agik rizaniz dogrultusunda iglenecektir.

Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin islenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varh@i halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlinlaginan
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yokimlalugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ © o 0

ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, acik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagcla Aktarilabilecegi

Katihmciya ait kisisel veriler, sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak icin gerekli ¢calismalarin is
birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is sireclerinin ylritilmesi, [BORSA'nin] ticari ve/veya is stratejilerinin
planlanmasi ve icrasi, [BORSA’nin] ve [BORSA] ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kigilerin hukuki, teknik ve ticari
is glvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak Gzere Kanun’un 8. ve
9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari gergevesinde islenerek yine tyelerimiz, web
sitesi ziyaretcilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi basta olmak lzere kanuna dayali olarak veri
aktarilmaya yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.

islenen kisisel verileriniz zorunlu olan bilgiler ile sinirli oimak kaydi ile;

= Acil tibbi mUdahaleler ve is saghigi ve guvenligi yakimlultklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluglariyla paylagilacagini,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluglariyla,

= [BORSA] toplanti ve organizasyonlarinda ¢ekilen video, fotograflarin web sayfasinda ve [BORSA]
basili yayinlarinda kullaniimasi (Katalog, dergi, faaliyet raporu vb),

= Toplanti katihmcilarinin belirlenmesi

= |[statistiksel amagch katilimci sayisinin belirlenmesi
= Toplanti ile ilgili bilgi sunulmasi

=  [BORSA’nIn] hizmet temin sureclerinin yuratilmesi
= Toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi

amaciyla, 5174 sayil Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve Yénetmelikleri, 6698
Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 6331 Sayili is¢i Saghigi ve Is
Glvenligi Kanunu, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak lizere sair mevzuat
hikUmleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢tde ilgili kurum veya kuruluglar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylagilabilir.

84 g

ACCERT



[BORSA'nIn] idaresi, isin yuratilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ozellikle;

= [BORSA] ¢aliganlari, katilimcilar vb. kisilerin givenligini saglamak amaciyla [BORSA’ya] giris ve ¢ikis
kayitlari, danisma ve garaj alaninda kamera goérintilerinin anlasmal (firma ismi yazilabilir) glivenlik
firmasiyla,

= [BORSA] Meclis Toplanti ses ve kamera kayitlarinin desifre edilmesi amaciyla anlagsmali (firma ismi
yazilabilir) desifre firmasiyla paylasabiliyoruz.

Kanunen agik riza alinmasi gereken hallerde agik riza alinarak (kanunen agik riza alinmasi gerekli olmayan
durumlar hari¢ olmak kaydi ile) ve kanun ile belirlenmis kosullar ¢cergevesinde aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Ugiincii Kisilerle Paylasiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay, ziyaretci kayit defterindeki bilgileriniz 10 (on) yil boyunca ve
Meclis Toplantisi ses ve kamera kayitlari siiresiz olarak yukaridaki amaclar dogrultusunda saklanacaktir. Siire
gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz izerine Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili yonetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale
getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gergeklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak zere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggincu kKisileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kigisel verilerin aktarildigi t¢tncu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kigisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yoénetilmesinden sorumlu olan kisi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu’nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin tGzerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
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alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dogacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolayi higbir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.U. Yarisma Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
YARISMAYA KATILACAK TARAFLARA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirli ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglinci kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK’'da
sayilan sair sekillerde iglenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi

Ad, soyad, (evlenmeden) dnceki soyad, dogum tarihi, dogdugu tlke, dogdugu sehir, dogum yeri, cinsiyeti,
medeni hali, uyrugu, T.C. Kimlik Numarasi, seri no, clizdan no, baba adi, anne adi, il, ilge, mahalle, cilt no,
aile sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilig tarihi, fotograf, imza,
veren makam bilgisi, belge no, lisans no, sinifi, sicil no , pasaport no

= lletigim Verisi
E-posta, cep telefonu, adres
= Finansal Verisi
IBAN
= Ozliik Verisi
Unvan, 6zge¢mis bilgileri
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Yarigsmaya katilanlarin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina i¢i ve digi kamera kayitlari
= Mesleki Deneyim Verisi
Meslek bilgisi, dereceleri, yetkinlikleri
= Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar Verisi

Dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi inancina iligkin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger
inanclarina iligkin bilgiler

= Saglk Verisi
Kan grubu
= Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait ses ve kamera kayitlari, fotograf, toplu fotograf ve video ¢cekimleri (katalog ya da web
sitesinde yayinlanmasi)

=  Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

[BORSA] kisisel verilerinizi; [BORSA’ya] yarismaci, juri bagvurulariniz ile internet, telefon, e-posta vb. fiziki,
yazil, s6zli ve elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2-f maddesi kapsaminda kisisel veri isleme sartlari ve
amaglarina bagl sekilde ve/veya [BORSA’'nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller disinda, saglik bilgisi, felsefi inan¢, din, mezhep ve diger inanglar
verisi gibi 6zel nitelikli kisisel verileriniz agik rizaniz dogrultusunda islenecektir.
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Kisisel Verilerin islenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varh@i halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin kisisel verilerinin
islenmesi mumkuanddar:

a. Kanunlarda agikga 6ngoérilmesi.

b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitlinlagindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yokimlalugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.
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ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, acik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Yarigma katilimlarina ait kigisel veriler, [BORSA] tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak
icin gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is sireglerinin yiratiimesi, [BORSA] tarafindan
faaliyetlerin mevzuatta uygun olarak vyiratilmesi, yarismaya katilim, yarismanin gergeklestiriimesi,
guvenliginin temini igin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi da dahil olmak izere Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari ¢ergevesinde islenerek yine Uyelerimiz, web
sitesi ziyaretcilerimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi basta olmak lzere kanuna dayali olarak veri
aktariimaya yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurumlar ile paylasilabilecektir.

Yarigsma yonetimi amaciyla, 6zellikle;
= Kayit sureglerinin takip edilmesi
= Yarigmaya katilim saglanmasi
= JUri ve hakem uyelerinin belirlenmesi
= Uriin / Hizmet / Mal siireglerinin takip edilebilmesi
= Urlin / Hizmet / Mal tedarik sireglerinin yiritilebilmesi ve raporlamanin yapilabiimesi

amaciyla, 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birlidi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve Yonetmelikleri, 6698
Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 6331 Sayili isgi Saghgi ve is Givenligi Kanunu, 1774 Sayil Kimlik
Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak Uzere sair mevzuat hukimleri izin verdigi ve gerektirdigi
dlctide ilgili kurum veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi
kamu tazel kigileri ile paylasilabilir.

Yarismanin idaresi, organize edilmesi ve gerceklestiriimesi amaciyla, islenen Kigisel verileriniz zorunlu olan
bilgiler ile sinirli olmak kaydi ile 6zellikle;

= Acil tibbi mUdahaleler ve is sagligi ve guvenligi yakimlultklerini yerine getirmek amaciyla is saghgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslarina,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslarina,

= gyeri guvenligi amacliyla giris-gikislarin denetlenmesi igin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) igyeri
guvenlik firmasina,

= Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin anlasmali (firma ismi yazilabilir) avukatla / avukathk
birosuna ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki
talepleri yerine getirme ylkimluligumuz ¢ergevesinde ilgili kurumlara,

: 7

ACCERT



= [BORSA] veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama sureleri boyunca saklanabilmesi igin
calistigimiz anlagmali (firma ismi yazilabilir) arsiv firmalarina,

= Secgme ve Yarisin gergeklestiriimesi igin jirilere, hakemlere ve gorevli kisilere,
= Yarigsma, 6dul téreni vb. etkinliklerle ilgili her tlrlG yayinin gergeklestiriimesi igin medya kuruluslarina,

»= Yarigma sonuglarinin [BORSA’nin] web sayfasinda, sosyal medya adreslerinde ve basili yayinlarinda
yayinlanmasi igin,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslarina,

= Uriin/ Mal / Hizmetleri siireclerinin yerine getirilebilmesi igin (firma ismi yazilabilir) organizasyon kurum
/ kuruluslara,

= Bilisim altyapisini saglayan, calistigimiz (firma ismi yazilabilir) Web saglayici firmaya,

= stenilen Uriin / Hizmet / Mal temin edilmesi icin (firma ismi yazilabilir) tedarikgi firmalara,
=  Tanitim, kampanya galismalari igin (firma ismi yazilabilir) ajanslarina,

= Uriin / Mal / Hizmetleri siireglerinin yerine getirilebilmesi igin proje paydaslarina,

= Uriin / Mal / Hizmetleri siireglerinin yerine getirilebilmesi igin anlasmali (firma ismi yazilabilir) Sponsor
kisi / kurum / kuruluslarina,

»  Calistigimiz (firma ismi yazilabilir) kurye / kargo firmalarina,

= Kisisel verilerinizden gerekli olanlar haber, istatistik ¢calismalari, organizasyon, anket, broslr basimi
gibi sebeplerle ilgili konularda ¢alistigimiz firmalara aktarabiliyoruz.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi

Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.

Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Toplanan ve islenen tim kisisel veriler hizmet sona erdikten sonra 10 (on) yil siire ile saklanacaktir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen siirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirli olmak tzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sureleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.

Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri isleyip islenmedigini 6grenme,
= Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
= Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini 6grenme,
= Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi G¢tncu Kigileri bilme,
= Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltimesini isteme,

= Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dizeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kigisel verilerin aktarildigi t¢tncu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kisisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amagclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
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ve bunlarin dizeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildigi Gzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kigi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) gln icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar tcret alinmayacak olup 10 sayfanin izerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem Ucreti
alinabilecektir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her tlrli sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her tirli zarar
veya ziyanindan dolay! higbir sorumluluk Gstelenmeyecektir.
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2.0. Toplanti Katiimci Aydinlatma Metni
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
TOPLANTI KATILIMCISINA YONELIK AYDINLATMA METNi

is bu aydinlatma metni ile; Kisisel verileriniz 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. Maddesi
kapsaminda hukuki sebebi belirtilen kanuni istisnalar kapsaminda iglenecek ve muhafaza edilecektir. S6z
konusu kanun kapsaminda [BORSA] (Bundan bdyle kisaca “{BORSA]” olarak anilacaktir.) “Veri Sorumlusu”
sifatina sahiptir. Kisisel verileriniz, dogrulugu ve en gincel hali korunmak suretiyle, [BORSA] tarafindan
belirtilen amaglarla baglantili, sinirl ve 06lglli sekilde, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacak ve KVKK’nin 6ngérdugu sartlarda,
yurticinde ve/veya yurtdiginda Uglincu Kisilere aktarilacak, devredilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecek olup, tim bu hususlarda tarafiniz bilgilendirilmektedir.

[BORSA] tarafindan toplanarak islenebilecek kisisel veri kategorileri sunlardir:
= Kimlik Verisi
Ad, soyad, T.C. Kimlik Numarasi, imza
» fletigim Verisi
E-posta, cep telefonu, telefon numarasi, adres
= Ozliik Verisi
Unvan
= Mesleki Deneyim Verisi
Mesleki deneyim
= Fiziksel Mekan Giivenligi Verisi
Ziyaretgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, bina ici ve digi kamera kayitlari
= Gorsel ve isitsel Verisi

Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari, video kayitlari, toplu fotograf cekimi, katalog, web
sitesi veya sosyal medyada yayinlanmasi

= Biyometrik Verisi
Islak imza
islenebilir.

Kisisel verilerinizin islenme amaci; faaliyetlerin mevzuata goére yurutilmesi, masteri iligskileri yénetimi, egitim
surecleri, iletisim sUregleri, tedarik slregleri ile is faaliyetlerinin yuratilmesi / denetimidir.

[BORSA] kisisel verileriniz; [BORSA’ya] ziyaretinizin yapilmasi ile internet, telefon, e-posta vb. fiziki, yazili,
s6zlu ve elektronik mecralardan toplamakta ve islenmektedir.

Yukarida sayilmis olunan kisisel verileriniz KVKK 5/2- ¢, ¢, f maddeleri kapsaminda kisisel veri isleme sartlari
ve amagclarina baglh sekilde ve/veya [BORSA’nin] mesru menfaatleri dogrultusunda toplamakta ve
islenmektedir.

Bunun yaninda mevzuatin gerekli haller diginda, 1slak imza, ses kayit ve kamera kayit gibi 6zel nitelikli kisisel
verileriniz ac¢ik rizaniz dogrultusunda iglenecektir.

Kigisel Verilerin iglenmesi Sartlari
KVKK 5. Maddesinde belirtilen sartlar uyarinca;
= 1. Kisisel veriler ilgili kisinin rizasi olmaksizin igslenemez.

= 2. Asagidaki sartlardan birinin varhdi halinde, ilgili kisinin a¢ik rizasi aranmaksizin kigisel verilerinin
islenmesi mumkuanddr:

a. Kanunlarda agik¢a dngoérilmesi.
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b. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden bitinlagindn
korunmasi igin zorunlu olmasi.

c. Bir so6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki yokimlilugunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi.
ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

=~ © o 0

ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

ilgili maddeler geregince, agik riza alinmasi gereken durumlarda acik rizaniz alinmaktadir. Ancak 5. Maddenin
2. Fikrasinda yazan sartlara uygun olmasi kaydi ile ilgili kisinin rizasi alinmadan kisisel verilerin islenmesi
muUmkuandur.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi
islenen kisisel verileriniz zorunlu olan bilgiler ile sinirli oimak kaydi ile;

= Acil tibbi midahaleler ve is sagligi ve guivenligi yukimlulUklerini yerine getirmek amaciyla is saglhgi ve
guvenligi sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla paylasilacagini,

= Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum
ve kuruluslanyla,

= [BORSA] toplanti ve organizasyonlarinda ¢ekilen video, fotograflarin web sayfasinda ve [BORSA]
basili yayinlarinda kullaniimasi (Katalog, dergi, faaliyet raporu vb),

=  Toplanti katihmcilarinin belirlenmesi

= |statistiksel amach katiimci sayisinin belirlenmesi
=  Toplanti ile ilgili bilgi sunulmasi

= [BORSA’nin] hizmet temin sureglerinin yuratilmesi
=  Toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi

amaciyla, 5174 sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanun ve Yénetmelikleri, 6698
Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 1774 Sayili Kimlik Bildirme Kanunu, 6331 Sayili isci Saghg ve is
Guvenligi Kanunu, 5188 Sayili Ozel Giivenlik Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak lzere sair mevzuat
hakumleri izin verdigi ve gerektirdigi 6lctde ilgili kurum veya kuruluglar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Bilgi
Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir.

[BORSA’nINn] idaresi, isin yuratilmesi, [BORSA] politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

= [BORSA] ziyaretciler vb. kigilerin guvenligini saglamak amaciyla [BORSA'’ya] giris ve ¢ikis kayitlari,
danigsma ve garaj alaninda kamera goruntulerinin anlagsmali (firma ismi yazilabilir) gavenlik firmasiyla,

Kanunen acik riza alinmasi gereken hallerde acik riza alinarak (kanunen acgik riza alinmasi gerekli olmayan
durumlar hari¢ olmak kaydi ile) ve kanun ile belirlenmis kosullar ¢cer¢evesinde aktarilabilecektir.

Kigisel Verilerinizin Yurt Digindaki Ugiincii Kisilerle Paylagiimasi
Yurtdisi Aktarim yapilmamaktadir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Kisisel verileriniz, kamera kayitlariniz 2 (iki) ay, toplanti notlari 10 (on) yil boyunca yukaridaki amaglar
dogrultusunda saklanacaktir. Sire gectikten sonra kisisel verileriniz [BORSA] tarafindan veya talebiniz Gizerine
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili ydnetmelikler kapsamindaki yontemler ile silinecek, yok edilecek
ve/veya anonim hale getirilecektir.

Bu kapsamda acik rizaniza dayali olarak islenen kisisel veriler agik rizanizi geri almadiginiz sirece belirtilen
amag ve yontemlerle belirtilen sirelerde islenecektir ve Kanun’a uygun olarak muhafaza edilecektir.

Buna ek olarak [BORSA] ile diger taraflar arasinda dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda,
uyusmazlik kapsaminda gerekli savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla sinirlh olmak tUzere (mevzuat
uyarinca belirlenen zamanasimi sireleri boyunca) kisisel verileriniz saklanabilecektir.
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Veri Sahibinin Haklari
KVKK kapsaminda, kisisel verilerinize iliskin olarak asagidaki haklara sahipsiniz:
Kisisel veri igleyip islenmedigini 6grenme,
= Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
= Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gg¢lncu kisileri bilme,
= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

= Kisisel verinizin igslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

= Talebinizce dlzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kisisel verilerin aktarildigi Gglincu
kisilere bildirilmesini isteme,

= [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini
talep etme.

Veri Sorumlusu ve Temsilcisi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”) kisisel veri sahiplerine kendisiyle ilgili kigisel
veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenme
ve bunlarin duzeltiimesini veya silinmesini talep etme gibi yukarida da sayildidi lzere, birtakim taleplerde
bulunma hakki tanimigtir.

Bu haklarin kullanimi sirasinda s6z konusu verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetiimesinden sorumlu olan kigi (Veri Sorumlusu) [BORSA] ([BORSA] tiizel
kisiligi)’dir.

S6z konusu haklariniza iliskin taleplerinizi, [BORSA web adresinde] adresinde yer alan Veri Sahibi Basvuru
Forumu'nda belirtilen yontemlerle tarafimiza iletmeniz halinde basvurulariniz, Veri Sorumlusu tarafindan
incelenip, en kisa sirede ve en ge¢ 30 (otuz) gin igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. Bagvuruya
yazil olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin lGizerindeki her
sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 7. maddesinde yer alan iglem lcreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

Veri Sahibi, herhangi bir kisisel verisinin [BORSA] tarafindan kullanilamamasi ile sonuglanacak bir talepte
bulunmasi halinde [BORSA'nin] hizmet ve isleyisinden tam olarak faydalanamayabilir. Bu kapsamda dodacak
her turlt sorumluluk ise veri sahibinin olacaktir. [BORSA] bu nedenle olugsacak veri sahibinin her turli zarar
veya ziyanindan dolayi hi¢bir sorumluluk Ustelenmeyecektir.
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2.V. VERBIS Kaydi irtibat Sorumlusu Atama Bildirimi
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
VERBIS KAYDI IRTIBAT SORUMLUSU ATAMA BILDIRIM METNi

Sayin llgili (isim agikga yazilmali),

KVKK mevzuati gergevesinde asagida yer alan gorevlerin yerine getiriimesi amaciyla tiuzel kigiliklerde veri
sorumlusu temsilcisi (irtibat sorumlusu) atanmasi gerekmektedir. Veri sorumlusu temsilcisinin gorev ve yetkileri
su sekildedir:

a) Kurum tarafindan yapilan tebligat veya yazismalari veri sorumlusu adina tebellii§ veya kabul etme,

b) Kurum tarafindan veri sorumlusuna yoneltilen talepleri veri sorumlusuna iletme, veri sorumlusundan
gelecek cevabi Kuruma iletme,

¢) Kurul tarafindan baskaca bir esasin belilenmemis olmasi halinde; ilgili kisilerin Kanunun 13’lnci
maddesinin birinci fikrasi uyarinca veri sorumlusuna yoneltece@i basvurulari veri sorumlusu adina alma
ve veri sorumlusuna iletme,

d) Kurul tarafindan bagkaca bir esasin belirlenmemis olmasi halinde; ilgili kisilere Kanunun 13’lnci
maddesinin Gglincl fikrasi uyarinca veri sorumlusunun cevabini iletme,

e) Veri sorumlusu adina Sicile iligkin is ve iglemleri yapma.
Bu kapsamda sirketimiz ydninden veri sorumlusu temsilcisi olarak atandiginizi bildirmek isteriz.

Veri sorumlusu temsilcisi, yalnizca islemlerin yiritilmesi anlaminda yardimci (irtibat saglayici) kisi anlamina
gelmekte olup kanun kapsaminda herhangi bir cezai sorumlulugu bulunmamaktadir. Bu nedenle sirket kisisel
veri politikasinin ihlale ugramasi, belgelerde eksiklik olmasi gibi sebepler ile Kurumun yaptirima tabi
tutulmasinda herhangi bir sorumlulugunuz s6z konusu olmayacaktir.

: g

ACCERT



2.Y. Kamera izleme Kisisel Veri Koruma Uygulamasi
MALATYA TICARET BORSASI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
KAMERA iZLEMEYE YONELIK KiSISEL VERI KORUMA UYGULAMASI

Fiziksel glvenliligin temini, ise giris-¢ikis zamaninin kontrol edilmesi, ise gelen kisinin teyid edilmesi amaciyla
icerisindeki giris kapilari, bina dis cephesi, yemekhane, kafeterya, ziyaretci bekleme salonu, otopark, giivenlik
kulGbesi, kat koridorlari hizmet alani, depo vb. alanlarda kamera ve ona bagl kayit islemi yapilabilmektedir.
Bu amagla kullanilan kameralar igin bu nedenle galisanlarin ve ziyaretgilerin 6698 sayili kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununun 10. Maddesi ile Aydinlatma YUkimluliginin Yerine Getirilmesi zorunlulugu
bulunmaktadir. Kamera izleme Kisisel Veri Koruma Uygulamasina ait metin asagida sunulmaktadir:

[BORSA] bulundugu bina disinda, bina ve ofislerin girisinde ve ofis icerisinde kamera izleme sistemleri
kullaniimakta ve yonetilmektedir. Bunlarin bazilarini yonetimi ve sorumlulugu ofisin bulundugu genel bina
glvenligi tarafindan saglanmakta ise de ofis i¢i uygulamalarin veri sorumlulugu [BORSA] olmaktadir. Bu
nedenle ¢alisanlarin ve ziyaretgilerin 6698 sayili kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. Maddesi ile
Aydinlatma YUkdmldliganin Yerine Getirilmesi zorunlulugu bulunmaktadir. Bu islemin her sirket birimi igin
ayri ayri yapiimasi gerekecektir. Kisisel kamera goriintl kayitlarinin islendigi birim sirketten sirkete fark
edecegi icin aydinlatma metni de buna goére dizenlenecektir.

Aydinlatma metni ayrica basilip gdsterilebilecedi gibi asagidaki gibi bir tabela ile gosterilip okuma igin
yonlendirme yapilabilir.

Ofis Disinda / Girisinde Uyari Tabelasi

BINAMIZ DISINDA / iGERISINDE,
GUVENLIGIN SAGLANMASI AMACIYLA,
7 GUN 24 SAAT
KAMERA SISTEMLERI iLE

iZLEME YAPILMAKTA VE KAYIT ALTINA
ALINMAKTADIR.

Detayli Bilgi icin
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2.Z. Hizmet Binasi igerisinde Yer Alan Giivenlik Kameralar Hakkinda Aydinlatma Metni

MALATYA TICARET BORSASI

6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
HiZMET BIiNASI iCERISINDE YER ALAN
GUVENLIK KAMERALARI HAKKINDA AYDINLATMA METNi

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10. Maddesi ile Aydinlatma
YUkUmIGligandn Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tebli§g kapsaminda veri sorumlusu
sifatiyla .... tarafindan hazirlanmigtir.

Hizmet binamiz icerisindeki giris kapilari, bina dis cephesi, yemekhane, kafeterya, ziyaretci bekleme salonu,
otopark, guvenlik kulibesi ve kat koridorlari hizmet alaninda bulunan toplam .... Adet givenlik kamerasi
vasitasliyla ve bina guvenliginin saglanmasi amaciyla gorinti kaydi yapilmakta ve kayitiglemi .......... ..............
Birimi tarafindan denetlenmektedir.

So6z konusu kisisel veri, Kanunun 5. Maddesinde yer alan “veri sorumlusunun hukuki yiukimlGligina yerine
getirebilmesi igin zorunlu olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri igslenmesinin zorunlu olmasi” hukuki sebebine dayanarak otomatik
yolla islenmektedir.

S6z konusu kisisel veriler hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuati geregi talep halinde adli
makamlar veya ilgili kolluk kuvvetlerine aktarilabilecektir.

Kanunun ilgili kisinin haklarini diizenleyen 11. Maddesi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna bagvuru
Usul ve Esaslari Hakkinda Teblige” gore [ismetiye mah. Buhara cad. Yeni Mektep sok. no.181/A Battalgazi /
MALATYA] adresine vyazih olarak veya kimliginizin teyit edildigi elektronik posta Uzerinden
[malatyatb@tobb.org.tr] e-posta adresine iletebilirsiniz.

Kamera Uyarisi Tabelasi

Ofis i¢i kamera lokasyonlarinda tabela ile bilgilendirme de yapilabilir. Burada is kanunun getirdigi kisitlamalar
ayrica degerlendirilmelidir.

BU iS YERI
GUVENLIGINiZ iciN
7/24 KAMERA iLE
IZLENMEKTEDIR.
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