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İÇİNDEKİLER



MEVZUAT

MEVZUAT
Malatya Ticaret Borsası (MTB), 

1969 yılında 5174 sayılı Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği Kanu-
nu kapsamında kurulmuştur.  

Kanunda  da belirtildiğigibi MTB, üyelerinin 
müşterek ihtiyaçlarını karşılamak, mesleki 
faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin ge-
nel menfaatlere uygun olarak gelişmesini 

sağlamak, mensuplarının birbirleri ve halk 
ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü ve güveni 
hakim kılmak üzere mesleki disiplin, ahlak 
ve dayanışmayı korumak ve kanunda yazılı 
olan çeşitli hizmetler ile mevzuatla odalara 
verilen görevleri yerine getirmek amacıyla 
kurulan, tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu 
niteli- ğinde meslek kuruluşudur.



YÖNETİM KURULU BAŞKANI

Ramazan ÖZCAN
Malatya Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı

Malatya Ticaret Borsası Yönetim Ku-
rulu dört yıl için seçilen 5 üyeden 
oluşmaktadır. 5174 sayılı TOBB 

kanununda belirtildiği gibi, nın hukukı tem-

silcisi yönetim kurulu başkanı olup, Borsayı, 
yönetim kurulu başkanı ile en az bir yönetim 
kurulu üyesinin veya genel sekreterin ortak 
imzaları bağlamaktadır.



YÖNETİM KURULU

Erhan ALMENDİ
Başkan Yardımcısı

Sabri BALIK
Başkan Yardımcısı

Abdulkadir AKÇİN
Yönetim Kurulu Üyesi

Yusuf GELİR
Sayman Üye



MECLİS BAŞKANI

ERDOĞAN ÜNAL
Malatya Ticaret Borsası Meclis Başkanı

Borsa meclisi, meslek gruplarınca dört yıl 
için seçilen üyelerden oluşur. Meslek ko-

miteleri beş kişiden oluşan gruplarda ikişer, 
yedi kişiden oluşan gruplarda üçer meclis üye-
si seçilir. Ayrıca aynı sayıda yedek üye seçilir.
	 Meclis, kendi üyeleri arasından dört yıl 
için başkan ile bir veya iki başkan yardımcısı 
seçer. Meclis üyeliğine seçilen gerçek kişiler 
ile tüzel kişilerin gerçek kişi temsilcileri, aynı 

faaliyet alanında bulunan odalar ve borsaların 
meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayılı Ka-
nuna göre kurulmuş odaların ancak birinde gö-
rev alabilirler.
	 Meclis başkanı ve yardımcıları yönetim 
kurulu ve disiplin kurulu başkan ve üyeliğine 
seçilemezler.
	 Malatya Ticaret Borsası 15 meclis üye-
sinden oluşmaktadır



MECLİS

Erdoğan ÜNAL
Meclis Başkanı

Cevdet AKDAĞ
Başkan Yardımcısı

Aydın KILIÇDOĞAN
Katip Üye

Mehmet ERCAN
Başkan Yardımcısı

MECLİS ÜYELERİ

5. Ramazan ÖZCAN
6. Erhan ALMENDİ
7. Sabri BALIK
8. Yusuf GELİR
9. Abdulkadir AKÇİN

10. Yusuf BUDAK
11. Muzaffer KARAKUŞ
12. Şahin AKÇA
13. Abdul SAĞLAM
14. Ramazan YAMAN



DİSİPLİN KURULU VE TOBB DELEGELERİ

DİSİPLİN KURULU

TOBB DELEGELERİ

Borsa disiplin kurulu, meclisçe odaya kayıtlı olanlar arasından dört yıl 
için seçilen altı asıl ve altı yedek üyeden oluşur. Disiplin kurulu, seçim-

den sonraki ilk toplantısında, üyeleri arasından bir başkan seçer. Başkanın 
bulunmadığı zamanlarda, en yaşlı üye kurula başkanlık eder.

1. Mehmet PIRLANTA 	 BAŞKAN
2. Mustafa Bilal ELMAS  	 ÜYE
3. Ferit ÖZTÜRK            	 ÜYE
4. Murat GÜNDÜZ		  ÜYE
5. Şahin TURAN 		  ÜYE
6. Volkan YILDIRIM		  ÜYE

1. Ramazan ÖZCAN	
2. Abdulkadir AKÇİN  	

TOBB Genel Kurulu, oda ve borsa meclislerinin kendi üyeleri arasından 
dört yıl için seçtikleri delegelerden oluşur. Genel Kurulda her oda ve 

borsa en az bir delege ile temsil edilir. Bu delege oda ve borsa yönetim ku-
rulu başkanıdır. İlave delegelerin belirlenmesinde seçmen listelerinde yer 
alan üye sayısı ile oda ve borsaların Birliğe fiilen ödedikleri aidatlar esas 
alınır. Seçilen delege sayısı kadar da yedek delege seçilir. TOBB Genel Ku-
rulu, her yıl Mayıs ayı içinde toplanır.

Malatya Ticaret Borsası’nın TOBB Delege sayısı 2’ dir.



MESLEK KOMİTELERİ

MESLEK KOMİTE ÜYELERİ
Borsa meslek komiteleri, meslek gruplarınca dört yıl için seçilen beş veya yedi kişiden olu-

şur. Asıl üyeler kadar da yedek üye seçilir.
Komite kendi üyeleri arasından dört yıl için bir başkan ve bir başkan yardımcısı seçer. Meslek 
komitesi üyeli- ğine seçilen gerçek kişiler ile tüzel kişilerin gerçek kişi temsilcileri, aynı faaliyet 
sınırları içinde bulunan odalar ve borsaların meslek komiteleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 
sayılı Kanuna göre kurulmuş borsaların ancak birinde görev alabilirler.

Malatya Ticaret Borsası’nda bulunan 27 meslek komite grubu isimleri ve üyeleri şunlardır;

1. KOMİTE

3. KOMİTE

5. KOMİTE

7. KOMİTE

2. KOMİTE

4. KOMİTE

6. KOMİTE

1. ABDULLAH SAĞLAM      BAŞKAN
2. YUSUF BUDAK                  BAŞKAN YRD
3. UFUK YILMAZ                  ÜYE
4. HÜSEYİN GÜLEŞE            ÜYE 
5. SABRİ KARAMAN             ÜYE

1. H.AHMET DURAN           BAŞKAN
2. MUZAFFER KARAKUŞ    BAŞKAN YRD.
3. AYDIN KILIÇDOĞAN       ÜYE
4. ZÜLKÜF ERKAN GÜR       ÜYE

1. METİN DAĞ 	            BAŞKAN
2. MUHAREM DÖNMEZ    BAŞKAN YRD.
3. ERDOĞAN ÜNAL            ÜYE
4. ŞAHİN AKÇA                    ÜYE
5. AHMET TETİK                 ÜYE

1. FİKRET URUK                       BAŞKAN
2. ÜMİT SAYGILI                       BAŞKAN YRD.
3. ENGİN KANAT                      ÜYE
4. A.KADİR AKÇİN                   ÜYE
5. CEVDET AKDAĞ                  ÜYE

1. ORHAN DEMİR                      BAŞKAN
2. ALİ KARATAŞ                          BAŞKAN YRD.
3. SABRİ BALIK                            ÜYE
4.İBRAHİM AKIN                        ÜYE
5.ERDAL KIZIL                             ÜYE

1. GÖKHAN ELGİN                   BAŞKAN
2. M.SELİM DOĞAN                  BAŞKAN YRD.
3. RECAİ TEKEDERE                 ÜYE
4. MEHMET ERCAN                  ÜYE
5. RAMAZAN YAMAN              ÜYE

1. HAYRETTİN MEMUR      BAŞKAN
2. MEHMET TELİNGÜN     BAŞKAN YRD.
3. RAMAZAN ÖZCAN         ÜYE
4. ERHAN ALMENDİ            ÜYE
5.YUSUF GELİR                     ÜYE
6.AHMET ADIYAMAN        ÜYE
7. MEHMET ŞİMŞEK            ÜYE



MTB

MALATYA TİCARET BORSASI
ORGANİZASYON YAPISI



MTB

MİSYON

VİZYON

KURUMSAL DEĞERİMİZ

• Çalışanlarımızın gelişimini desteklemeye,
• Üyelerimizin Borsa hizmetlerine erişimini kolay-
laştırmaya,
• İlgili taraflar karşısında üyelerimizin ihtiyaçlarına 
ilişkin duyarlılığı yaratmaya ve bu konuda kapasite 
geliştirmeye,

• Üyelerin ve çalışanların tüm ihtiyaç ve beklentile-
rini karşılayan, bölgede ekonomik ve sosyal kalkın-
ma politikalarının geliştirilmesinde rol sahibi olan,  
hizmet çeşitliliğini üyelerinin ihtiyaç ve beklentileri 
doğrultusunda sürekli arttıran bir borsa olmaktır.

Üyelerimizin ve diğer paydaşların beklentilerine 
duyarlıyız
Dürüstüz
Saygılıyız
Çalışkanız
Gizliliğe önem veririz
Ötekileştirmeyiz
İşimizi severek yaparız
Tüm faaliyetlerin hakkında hesap verebiliriz.

• İzlenebilirlik ağının gelişmesine katkı sağlamaya,
• Paydaşlarımızın birbiri ile karşılıklı işbirliğine 
destek olmaya, yönelik olarak, eğitim farkındalık, 
teknik destek, lobi oluşturma, ağ kurma, izleme, 
araştırma, raporlama ve yayın üretme misyonu-
muzdur.



MTB

POLİTİKALARIMIZ
Kalite Politikamız

	 Malatya Ticaret Borsası olarak bağımsızlık, taraf-
sızlık ve gizlilik ilkeleri doğrultusunda;

	 ISO 9001:2015 ve TS EN ISO/IEC 17025 Ulus-
lararası Standartlarının gereklerini karşılayan borsacılık 
hizmetleri ile laboratuvar ortamı sağlayarak, iyi meslekî ve 
teknik uygulama esasları çerçevesinde izlenebilirliği sağ-
lanmış cihazlar kullanarak ulusal veya uluslararası stan-
dartlara göre ölçümlerimizi gerçekleştirmeyi, güvenilirliği 
sürekli sağlanan sonuçlar sunmayı,

	 Faaliyetlerimizde kanun, yönetmelik ve genelgele-
re bağlı, ulusal ve uluslararası kabul görmüş standartlara 
uygun hizmet vermeyi,
Hizmetlerimiz kapsamında müşterilerimizin ihtiyaçlarını 
karşılayabilecek sürekli artan kalitede hizmet vermeyi,

	 Güvenilir sonuçlar verebilmek için TS EN ISO/
IEC 17025 Standardı temelinde hazırlanmış olan yönetim 

sistemi esaslarını tüm personelin katılımı ile etkin bir şe-
kilde uygulamayı,
	
	 TS EN ISO/IEC 17025 Standardının şartlarını bi-
len ve uygulayan, dokümantasyonu doğru kullanan, yeter-
li, yetkin ve güvenilir personel ile hizmet vermeyi,

	 Personele sağlıklı ve güvenli çalışma ortamı sağla-
mayı,

	 Personelimizin kararlarını etkileyebilecek hiçbir iç 
ve dış etkiye maruz kalmamasını ve sorumluluklarını anla-
masını sağlamayı,

	 Hizmetin; doğru, tarafsız, çabuk ve güvenilir bir 
şekilde, müşteri bilgilerinin gizliliği ilkesine sadık kalarak, 
verilmesini sağlamayı,

	 Kalite yönetim sistemi ve teknik konularda tüm 
personelimizin eğitimini yüksek tutarak, sürekli iyileştir-
meyi ve geliştirmeyi beyan ve taahhüt ederiz. 

Mali Politikamız

	 5174 sayılı kanunun vermiş olduğu yetki ve so-
rumluluklar çerçevesinde;

	 Üyelerden edinilen gelirlerin üyelerin menfaat-
leri doğrultusunda kullanılmasını sağlamak
	
	 Mali riskleri yönetecek stratejiler geliştirmek
	
	 Anlık raporlanabilir bir mali yapı oluşturmak
	
	 Mali kaynakları tasarruf tedbirleri ile en etkili 
bir biçimde kullanmak ve fon yönetiminde etkin yön-
temleri hayata geçirmek

İnsan Kaynaklı Politikamız

	 Personel aidiyetini güçlendirici çalışmalar 
yapmak

	 Çalışan memnuniyetini ve kalifikasyonunu 
artırmak

	 Personelden gelen önerileri değerlendi-
rerek mümkün olanları hayata geçirmek ve bu 
sayede oluşan ortak akıldan maksimum seviyede 
faydalanmak
 
	 Ödül sistemi geliştirerek motivasyonu yük-
sek tutmak



MTB

Üye İlişkileri Politikamız

	 Üyelerimizin mesleki sorunlarının çözülmesini ve 
işlerini geliştirmelerini sağlayacak lobicilik faaliyetleri ger-
çekleştirmek

	 Üyelerimize katma değer sağlayacak eğim prog-
ramları düzenlemek

	 Üyelerimize ihtiyaç duydukları konularda danış-
manlık hizmetleri vermek

	 Üyelerimizin borsa ve diğer üyeler ile kaynaşması-
nı sağlayıcı etkinlikler organize etmek
 
	 Üyelerimize verilen hizmetin kalitesini sürekli iyi-
leştirmek

 
Haberleşme Medya Yönetimi Politikamız

	 Üyelerimizin tercih ettikleri iletişim yöntemlerine 
uyum sağlamak

	 Yazılı, görsel ve sosyal medyadan en verimli şekil-
de yararlanmak

	 Borsanın bilinirliğini artırıcı çalışmalar yapmak

	 Borsa ile ilgili tüm haberlerin zamanında ve taraf-
sız olarak duyurulmasını sağlamak

	 Faaliyet alanlarımızla ilgili ekonomik raporlar, iş 
istatistikleri, yatırım olanakları gibi verileri sunarak üyele-
rimize katma değer sağlamak
 
Bilgi Teknolojileri Politikamız

	 Kullanıcı dostu bir web sitesi ile üyelerimizin bor-
sa faaliyetleri hakkında bilgi edinmesini sağlamak

	 Güncel teknolojiyi takip ederek borsaya ve üyelere 

kazandırmak adına çalışmalar gerçekleştirmek

	 Mevcut donanımları ihtiyaçlara göre güncelleye-
rek hizmet kalitesini artırmak
Yedekleme sistemi ile kurumsal bilgiyi sürdürülebilir kıl-
mak

	 Bilgi güvenliğinin sağlanması konusunda önleyici 
faaliyetler geliştirmek

Gizlilik ve Tarafsızlık Politikası

	 Malatya Ticaret Borsası Merkez ve Şube Laboratu-
varlarında vermekte olduğumuz iç ve dış hizmetlerde;

	 Elde ettiğimiz tüm bilgilerin ve çalışmaların gizli-
lik ve tarafsızlık kurallarına tabi olacağını,

	 Malatya Ticaret Borsası Merkez ve Şube Labora-
tuvarı müşterilerine ait tüm gizli bilgi ve tescil haklarının 
korunacağını,

	 Duygu, düşünce ve zanların dikkate almaksızın 
görevlerin yerine getirileceğini,
Hizmetin verilmesinde, yapılan işlerin kalitesini olumsuz 
yönde etkileyebilecek; bağımsızlığımızı, tarafsızlığımızı, 
karar alma ve çalışmalarımızdaki objektifliğimizi zedele-
yebilecek, ticari, mali, idari hiçbir faaliyet içerisine girilme-
yeceğini,

	 Çalışanlara, verilmekte olan hizmetlerin hiçbir 
aşamasında, ölçüm sonuçlarının raporlandırılmasında 
hiçbir şekilde baskı yapılmayacağını, çalışanların her türlü 
iç ve dış etki ve baskıya karşı korunacağını,

	 Yapılan çalışmalar kapsamında üye ve müşterile-
re ait tüm bilgilerin, mülkiyet ve tescilli haklarının gizlilik 
ilkesi çerçevesinde korunacağını, gizli tutulması ve korun-
masına ilişkin her türlü önlemin alınacağını, bu amaçla 
gerekli görülen hususlarda alınabilecek idari önlemler ko-
nusunda tüm personelin zamanında ve uygun şekilde bil-
gilendirileceğini, Kabul ve beyan ederim.

	 Malatya Ticaret Borsası olarak; TS ISO 10002 
standardı kapsamında, müşteri odaklı bakış açısı ile Kalite 
Yönetim Sistemi ile uyumlu sürekli iyileştirme ve müşteri 
memnuniyeti ilkesine hizmet etmek amacı ile müşteri ta-
lep ve şikâyetlerini yasalara ve müşteri koşullarına uygun 
olarak, gizlilik, şeffaflık, erişilebilirlik prensibi doğrultu-

sunda, tarafsız ve adil bir şekilde en kısa sürede değerlen-
dirmekteyiz. 
	 Üyelerimizin ve çalışanlarımızın geri bildirimleri 
ile hareket ederek, kaliteli hizmeti teşvik etmek ve yaygın-
laştırmak müşteri memnuniyeti politikamızdır.

MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ POLİTİKASI



TOPLANTILAR - ZİYARET - ETKİNLİK

2020

Borsamızın evsahipliğinde, Prof. Dr. Armağan Ha-
yırlı’nın konuşmacı olarak katıldığı “Hayvan Sağlığı 
ve Beslenme” konulu konferans gerçekleştirildi.

Diyarbakır Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başka-
nı Engin Yeşil borsamızı ziyaret ederek, Bölge eko-
nomisi ile ilgili istişarelerde bulunduk.

Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan, 
depremden etkilenen Malatya’nın Doğanyol ilçe-
sinde incelemelerde bulundu.

Tarım ve Orman Bakanlığı tarafından finanse edi-
len, yüksek kaliteli kuru kayısı üretimi için Kükürt-
leme, Kurutma ve Depolama Sistemi tesisinde ince-
lemelerde bulunduk.

HAYVAN SAĞLIĞI VE BESLENME 
KONULU KONFERANS 

DİYARBAKIR TİCARET BORSASI BAŞKANI 
ENGİN YEŞİL’DEN ZİYARET

CUMHURBAŞKANI ERDOĞAN, DEPREMDEN 
ETKİLENEN VATANDAŞLARA ZİYARET 

KÜKÜRTLEME, KURUTMA VE DEPOLAMA 
SİSTEMİ TESİSİNDE İNCELEME

20 Ocak 2020

21 Ocak 2020

26 Ocak 2020

11 Ocak 2020



TOPLANTILAR - ZİYARET - ETKİNLİK

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve berabe-
rindeki heyetle birlikte AFAD’ın Malatya deposun-
da Oda ve Borsalarımızın Organizasyonu ile gelen 
yardım malzemelerini yerinde inceledi.

TOBB Başkanımız M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve bera-
berindeki heyet birlikte depremden etkilenen Ma-
latya’mıza gelerek Ticaret Borsamıza geçmiş olsun 
ziyaretinde bulundu.

Ticaret Bakanı Ruhsar Pekcan kent sanayicileri 
ve esnafları ile toplantı gerçekleştirerek sorunları 
dinledi.

TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıkoğlu’nun katılı-
mıyla Milli Mücadele’nin Yüzüncü Yılı Kutlamaları 
kapsamında Kahramanmaraş İş Dünyası Müşterek 
İstişare Toplantısını gerçekleştirdik.

TOBB BAŞKANI HİSARCIKLIOĞLU’DAN 
DEPREMDE ETKİLENEN MALATYA’DA 

İNCELEME

TOBB BAŞKANI HİSARCIKLIOĞLU’DAN 
MALATYA TİCARET BORSASI’NA GEÇMİŞ 

OLSUN ZİYARETİ

TİCARET BAKANI RUHSAR PEKCAN’IN 
KATILIMI İLE İŞ DÜNYASI BULUŞMASI 

TOPLATISI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

TOBB BAŞKANI HİSARCIKOĞLU’NUN 
KATILIMIYLA KAHRAMANMARAŞ İŞ 

DÜNYASI MÜŞTEREK İSTİŞARE TOPLANTISI 

27 Ocak 2020

27 Ocak 2020

8 Şubat 2020

10 Şubat 2020



TOPLANTILAR - ZİYARET - ETKİNLİK

YENİ ŞİRE PAZARI VE BUĞDAY PAZARI 
PROJESİ İSTİŞARE TOPLANTISI

TOBB TARAFINDAN DEPREMDEN 
ETKİLENEN VATANDAŞLARA YARDIM

YENİ ŞİRE PAZARI PROJESİ 
İHRACATÇILARLA İSTİŞARE TOPLANTISI

ŞEHİT AİLELERİMİZLE BİR ARAYA GELDİK

Dünya Kayısı başkenti Malatya’mızda hizmete su-
nulacak olan, Yeni Şire Pazarı ve Buğday Pazarı 
Projesi bilgilendirilme toplantısı gerçekleştirildi.

TOBB tarafından Battalgazi ilçemizin, Bulutlu Ma-
hallesi’nde depremden etkilenen vatandaşlarımızın 
ihtiyacı olan ranzalar teslim edildi.

Dünya Kayısı başkenti Malatya’mızda hizmete su-
nulacak olan, Yeni Şire Pazarı Projesi sunumunu 
gerçekleştirerek, ihracatçılarımızın görüş ve öneri-
lerini alıp istişarelerde alındı.

Borsamızın evsahipliğinde Aziz Şehitlerimizin kıy-
metli emanetleriyle ve Kahraman Gazilerimizle bir 
araya geldik.

15 Şubat 2020

19 Şubat 2020

20 Şubat 2020

26 Şubat 2020



TOPLANTILAR - ZİYARET - ETKİNLİK

MALATYA’DA SOĞUK ZİNCİRİ VE SÜT 
TOPLAMA MERKEZLERİ” PROJE 

TOPLANTISI

“ÜRETİMDE KADIN ELİ” PANELİ

AKSA FIRAT ELEKTRİK İLE PROTOKOL

KAYISIDA MONİLYA HASTALIĞINA 
KARŞI TOPLANTI

Borsamız tarafından, Fırat Kalkınma Ajansı’na su-
nulan ve kabul gören “Malatya’da Soğuk Zinciri ve 
Süt Toplama Merkezleri” Proje Toplantısını gerçek-
leştirdik.

Borsamızın evsahipliginde, Malatya Damızlık Ko-
yun Keçi Yetiştiricileri Birliği tarafından düzenle-
nen “Üretimde Kadın Eli” panelinde kadın üretici-
lerimizle bir araya geldik.

Borsamız ile AKSA Fırat Elektrik arasında üyeleri-
mize yönelik indirimli elektrik protokolü imzalan-
mıştır.

2020 Borsamızın evsahipliğinde kayısımızın ortak 
paydaşlarının katılımıyla  üreticilerimizin çiçeklen-
me döneminde Monilya hastalığına karşı alacağı 
önlemler ve hastalıkla mücadele konusunda neler 
yapılabileceği konularını ele aldık.

3 Mart 2020

8 Mart 2020

11 Mart 2020

6 Nisan 2020



TOBB BAŞKANIMIZ SAYIN M. RİFAT 
HİSARCIKLIOĞLU’NUN BAŞKANLIĞIN-

DA 365 ODA VE BORSA TOPLANTISI

DENİZBANK NEFES KREDİSİ İMZA 
PROTOKOLÜ

ÜYELERİMİZDEN KAN BAĞIŞI

KURU KAYISI KURULU SEKTÖR 
TOPLANTISINI GERÇEKLEŞTİRDİK

TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun baş-
kanlığında 365 Oda ve Borsa başkanlarının katılımı 
ile video konferans gerçekleştirdik. 

Üyelerimize pandemi döneminde nakit akışına ra-
hat ulaşabilmeleri için Borsamız ve DenizBank ara-
sında NEFES KREDİSİ protokolü imzalandı.

Türk Kızılayı Malatya Şubesi ile birlikte Şire Paza-
rında, üyelerimizle kan bağışında bulunduk.

Ege İhracatçılar Birliği tarafından düzenlenen Kuru 
Kayısı Kurulu Sektör Toplantısında  Kuru Kayısı ve 
Lisanslı Depoculuk hakkında bilgiler aktarıldı.

8 Nisan 2020

30 Nisan 2020

2 Haziran 2020

11 Haziran 2020
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MEYVE SUYU FABRİKALARI SAHİPLERİ 
İLE TOPLANTI

ÜYELERİMİZE DEZENFEKTAN, MASKE VE 
KOLONYA DAĞITIMI

15 TEMMUZ’UN 4 YIL DÖNÜMÜNDE 
YENİDEN MEYDANLARDAYIZ

MEVSİMLİK TARIM İŞÇİLERİNE MASKE VE 
DEZENFEKTAN DAĞITIMI

Meyve suyu fabrikalarına sıkmalık yaş kayısı diye 
adlandırılan ürün temin eden Malatya’daki tedarik-
çi firmalarımızla bir araya geldik.

Borsamız tarafından üyelerimize pandemi döne-
minde dezenfektan, maske ve kolonya dağıtımı 
gerçekleştirdik.

15 Temmuz’un 4. yıl dönümünde aynı ruhla yeni-
den meydanlardayız. Malatya Valiliği tarafından 
gerçekleştirilen 15 Temmuz Demokrasi ve Milli 
Birlik Günü programına katılım sağladık.

Kovid-19 Pandemisi nedeniyle Malatya’mıza kayı-
sı hasadında çalışmak için gelen mevsimlik tarım 
işçilerine maske ve dezenfektan dağıttık. Yine mev-
simlik tarım işçilerin çocuklarına kitap ve oyuncak 
hediye ettik.

20 Haziran 2020

24 Haziran 2020

15 Temmuz 2020

21 Temmuz 2020
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KAYISI ÇEKİRDEĞİNİN GÜVENLİ GIDA 
OLARAK TESCİL EDİLMESİ

BAKANLIK VE TSE YETKİLİLERİ 
TARAFINDAN LİSANSLI KURU KAYISI 

DEPOSU DENETLEME

‘MALATYA KURU KAYISI İLK ALIM 
TÖRENİ’

KURU KAYISI LİSANSLI DEPOSUNDA 
İLK ÜRÜN ALIMI

Borsamız tarafından, Tarım ve Orman Bakanlığı–Gıda 
ve Kontrol Genel Müdürlüğü’ne “Kayısı çekirdeğinin 
güvenli gıda olarak tescil edilmesi” için yaptığımız baş-
vurumuz yapılan değerlendirmeler sonucu kabul edile-
rek kayısı çekirdeğini “Güvenli Bitkiler” listesine “Pozitif 
(P) olarak yer aldı.

Lisanslı Kuru Kayısı Deposu, Bakanlık ve TSE yet-
kilileri tarafından yapılan denetimler sonucunda, 
Lisanslı Depoculuk Faaliyet Belgesi ve Yetkili Sınıf-
landırıcı Faaliyet Belgesi almaya hak kazanmıştır.

Borsamız tarafından düzenlenen Tarım ve Orman 
Bakanımız Sayın Bekir Pakdemirli ‘nin video kon-
ferans sistemi ile katıldığı Toprak Mahsulleri Ofi-
si’nin (TMO) ‘Malatya Kuru Kayısı İlk Alım Töreni’ 
gerçekleştirildi.

Fırat Kalkınma Ajansı Cazibe Merkezlerini Des-
tekleme Programı kapsamında desteklenen TMO-
TOBB tarafından kurulan modern alt yapıya sahip 
Türkiye’nin ilk kuru kayısı lisanslı deposunda ilk 
ürün alımımızı gerçekleştirildi.

13 Ağustos 2020

17 Eylül 2020

21 Eylül 2020

21 Eylül 2020
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LİSANSLI KURU KAYISI DEPOSU’NUN 
RESMİ AÇILIŞINI

29 EKİM CUMHURİYET BAYRAMI 
TÖRENİ

“TÜRKİYE EKONOMİ ŞURASI”

KAYISI ÇEKİRDEĞİNE COĞRAFİ İŞARET 
TESCİL BELGESİ

Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın Ma-
latya ziyareti kapsamında Sanayi ve Teknoloji Bakanı-
mız Sayın Mustafa Varank ile Tarım ve Orman Bakanı-
mız Sayın Bekir Pakdemirli’nin katılımı ile Lisanslı Kuru 
Kayısı Deposu’nun resmi açılışını gerçekleştirildi.

29 Ekim 2020 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı töre-
nine katıldık.

TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ev 
sahipliğinde, Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip Er-
doğan’ın teşrifleriyle gerçekleştirilen, “Türkiye Eko-
nomi Şurası”na video konferans sistemiyle katılım 
sağladık.

Borsasımız, Malatya ekonomisine yıllık ortalama 
20 milyon dolar gelir sağlayan “MALATYA KAYI-
SI ÇEKİRDEĞİNE” Coğrafi İşaret Tescil Belgesini 
aldık.

25 Ekim 2020

29 Ekim 2020

18 Kasım 2020

5 Aralık 2020
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“MALATYA’DA TARIMSAL FAALİYETLER 
VE KAYISI TİCARETİNDE SON GELİŞME-

LER” KONULU PROGRAMA

“BANKKART BAŞAK TEDARİK ZİNCİRİ 
FİNANSMANI” PROTOKOLÜ

TS ISO 10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ 
YÖNETİM SİSTEMİ” BELGESİNİ

Tarım ve Orman Bakan Yardımcımız Sayın Fatih Me-
tin’in katılımlarıyla gerçekleştirilen “Malatya’da Tarım-
sal Faaliyetler ve Kayısı Ticaretinde Son Gelişmeler” ko-
nulu programa katılarak değerlendirmelerde bulundu.

Borsa üyelerimize ticari mal alım-satımlarında kolay fi-
nansman imkanı sağlamak amacıyla Ziraat Bankası ile 
“Bankkart Başak Tedarik Zinciri Finansmanı” protoko-
lünü imzaladık. 

Türk Standartları Enstitüsü (TSE) nin Borsamızda yap-
tığı denetim sonucunda kurumsal yapımızı “TS ISO 
10002 Müşteri Me-mnuniyeti Yönetim Sistemi” belgesi-
ni alarak taçlandırdık.

15 Aralık 2020

18 Aralık 2020

29 Aralık 2020




